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IEC/CG/234/2023

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE COAHUILA, POR
EL QUE SE DA CUMPLIMIENTO A LA SENTENCIA DEFINITIVA EMITIDA POR EL
TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA EN LOS
EXPEDIENTES NUMERO TECZ-JDC-87/2023 Y TECZ-JDC-88/2023 ACUMULADOS, Y SE
DESIGNA A LAS PERSONAS QUE INTEGRARAN EL COMITE MUNICIPAL ELECTORAL DE
SALTILLO, COAHUILA DE ZARAGOZA, QUE SE INSTALARA EN EL MARCO DEL PROCESO
ELECTORAL LOCAL 2024.

En la ciudad de Saltillo, Capital del Estado de Coahuila de Zaragoza, en Sesi6n
Extraordinaria de fecha veintisiete (27) de diciembre del afio dos mil veintitrés (2023), el
Consejo General del Instituto Electoral de Coahuila, por Unanimidad de votos de las
Consejerias Electorales, en presencia de la Secretaria Ejecutiva y de las representaciones
de los Partidos Politicos, aprueba el Acuerdo por el que se da cumplimiento a la Sentencia
Definitiva emitida por el Tribunal Electoral del Estado de Coahuila de Zaragoza en los
expedientes niimero TECZ-]DC-87/2023 y TECZ-JDC-88/2023 acumulados, y se designa a
las personas que integrardn el Comité Municipal Electoral de Saltillo, Coahuila de Zaragoza,
que se instalard en el marco del Proceso Electoral Local 2024, en atencién a los siguientes:

ANTECEDENTES

L El tres (03) de febrero de mil novecientos ochenta y uno (1981), el Estado
mexicano ratific6 su adhesién a la Convencién Americana Sobre Derechos
Humanos, conocida también como “El Pacto de San José de Costa Rica”, que entré
en vigor el dieciocho (18) de julio de mil novecientos setenta y ocho (1978).

L El veinticuatro (24) de agosto de dos mil siete (2007), se publicé en el Periédico
Oficial del Estado de Coahuila, la Ley para promover la igualdad y prevenir la
Discriminacién en el Estado de Coahuila de Zaragoza.

I11. El diez (10) de junio de dos mil once (2011), fue publicada en el Diario Oficial de
la Federacion, la reforma al articulo 12 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, por el que se incorpora a la norma constitucional el
reconocimiento del goce de los derechos humanos recogidos en los tratados
internacionales suscritos por México, asi como las garantias para su proteccién.
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El diez (10) de febrero de dos mil catorce (2014), fue publicado en el Diario Oficial
de la Federacidn, el Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en
materia politica-electoral, en el cual se redisefi6 el esquema existente en el sistema
electoral mexicano, con la designacién de las autoridades administrativas
electorales locales por parte del Instituto Nacional Electoral, y de las
jurisdiccionales por parte de la Camara de Senadores, asi como una nueva
distribucién de competencias.

El dia veintitrés (23) de mayo de dos mil catorce (2014), se publicé en el Diario
Oficial de la Federacién, el Decreto por el que se expidié la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales, asf como la Ley General de Partidos
Politicos, cuyas normas son aplicables, en lo conducente, a los regimenes locales.

El veintiddés (22) de septiembre de dos mil quince (2015), se public6 en el
Periddico Oficial del Estado, el Decreto niimero 126 mediante el cual se reforman,
adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucién Politica del Estado
de Coahuila de Zaragoza en materia politico-electoral, y se crea el Instituto
Electoral de Coahuila.

El treinta (30) de octubre de dos mil quince (2015), en sesién extraordinaria, el
Consejo. General del Instituto Nacional Electoral emitié el acuerdo
INE/CG905/2015 a través del cual aprobé la designacién de la otrora Consejera
Presidenta y las consejerfas electorales del érgano superior de direccién del
Organismo Ptblico Local del estado de Coahuila de Zaragoza, para un periodo de
siete, seis, tres afios, respectivamente; quienes en fecha tres (03) de noviembre del
dos mil quince (2015), rindieron protesta de Ley, constituyéndose con ello el
Instituto Electoral de Coahuila; asimismo, en la misma fecha, el Consejo General de
este Instituto Electoral, aprob6 el acuerdo niimero 01/2015, mediante el cual se
tuvo por formalmente instalado el Consejo General del mencionado instituto.

El ocho (08) de diciembre de dos mil quince (2015), en sesién ordinaria del
Consejo General del Instituto Electoral de Coahuila, fue aprobado el acuerdo
numero 02/2015, mediante el cual se emiti6 el Reglamento de Sesiones del
Instituto Electoral de Coahuila.

Posteriormente, la referida normativa reglamentaria fue reformada en diversas
ocasiones, siendo la més reciente la realizada el veintitrés (23) de diciembre de
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dos mil veintidés (2022), en sesién ordinaria del Consejo General de este
Organismo Ptiblico Auténomo, a través del acuerdo nimero IEC/CG/094/2022,
emitido por el maximo 6rgano de direccién del Instituto Electoral de Coahuila.

IX. El catorce (14) de abril de dos mil dieciséis (2016), en sesién extraordinaria del
maximo érgano de direccién del Instituto Electoral de Coahuila, se aprobé el
acuerdo numero IEC/CG/027/2016, por el cual se emitié el Reglamento Interior
del Instituto Electoral de Coahuila.

La referida normativa reglamentaria ha sido reformada en diversas ocasiones,
siendo la mas reciente aquella que fuera realizada el treinta y uno (31) de enero
de dos mil veintitrés (2023), a través del acuerdo identificado con la clave
alfanumérica 1EC/CG/038/2023, emitido por el Consejo General del Instituto
Electoral de Coahuila, entrando en vigor a partir de su aprobacién.

X.  El primero (1°) de agosto del dos mil dieciséis (2016), se publicé en el Periédico
Oficial del Estado ntimero 61, el Decreto niimero 518 mediante el cual se expidié
el Cédigo Electoral para el Estado de Coahuila de Zaragoza el cual entré en vigor
el mismo dia de su publicacién.

XI. El trece (13) de septiembre de dos mil dieciséis (2016), se publicé en el Diario
Oficial de la Federacion, el Reglamento de Elecciones, aprobado por el Consejo
General del Instituto Nacional Electoral mediante el Acuerdo ntmero
INE/CG661/2016; cuya observancia es de cardcter general y obligatoria para las
autoridades administrativas electorales en el marco de la organizacién, desarrollo
y vigilancia de los procesos electorales, tanto federales, como locales y
concurrentes.

Dicho instrumento ha sido modificado en diversas ocasiones, siendo la ultima
aquella realizada el dia ocho (08) de septiembre de dos mil veintitrés (2023), a
través del Acuerdo INE/CG529/2023.

XII.  El treinta y uno (31) de octubre de dos mil dieciocho (2018), en Sesién
Extraordinaria, el Consejo General del Instituto Nacional Electoral, a través del
acuerdo identificado con la clave alfanumérica INE/CG1369/2018, aprobo, entre
otras cosas, la designacién de la Consejera Electoral Lic. Beatriz Eugenia Rodriguez
Villanueva, y los consejeros electorales Mtro. Juan Antonio Silva Espinoza y Mtro.
Juan Carlos Cisneros Ruiz, como integrantes del maximo érgano de direccién del
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Instituto Electoral de Coahuila, rindiendo protesta de Ley el dfa tres (03) de
noviembre de dos mil dieciocho (2018).

El veintinueve (29) de mayo de dos mil veinte (2020), en sesién ordinaria del
Consejo General del Instituto Electoral de Coahuila, se emitié el acuerdo niimero
IEC/CG/061/2020, mediante el cual se aprobé el Protocolo de Seguridad Sanitaria
del Instituto Electoral de Coahuila; mismo que entr6 en vigor en el momento de su
aprobacion.

Posteriormente, el referido protocolo fue reformado, en sesién ordinaria mediante
el acuerdo nimero IEC/CG/087/2023, de fecha veintidés (22) de marzo de dos mil
veintitrés (2023).

El dieciséis (16) de abril de dos mil veintiuno (2021), en sesién extraordinaria, el
Consejo General del Instituto Nacional Electoral emitié el acuerdo ntimero
INE/CG374/2021, a través del cual aprobé, entre otras cosas, la designacién de la
Consejera Electoral Licda. Madeleyne Ivett Figueroa Gamez, como integrante del
maximo o6rgano de direccién del Instituto Electoral de Coahuila, quién rindié
protesta de Ley el diecisiete (17) de abril de dos mil veintiuno (2021).

El veintiséis (26) de octubre de dos mil veintiuno (2021), en sesién extraordinaria,
el Consejo General del Instituto Nacional Electoral emiti6é el acuerdo
INE/CG1616/2021, a través del cual aprobd, entre otras, la designacion de la
Consejera Electoral, Mtra. Leticia Bravo Ostos y del Consejero Electoral, Dr. Oscar
Daniel Rodriguez Fuentes, como integrantes del maximo 6rgano de direccién del
Organismo Ptblico Local del estado de Coahuila de Zaragoza, quienes rindieron la
protesta de Ley en fecha tres (03) de noviembre de dos mil veintiuno (2021).

El veintidés (22) de agosto de dos mil veintidds (2022), en sesién ordinaria, el
Consejo General del Instituto Nacional Electoral emitié el Acuerdo numero
INE/CG598/2022, a través del cual se aprob6 entre otras, la designacién del Lic.
Rodrigo Germdn Paredes Lozano, como Consejero Presidente del Instituto
Electoral de Coahuila, para un periodo de siete afios; mismo que rindié la protesta
de Ley de conformidad con la normativa aplicable el pasado tres (03) de
noviembre de dos mil veintidds (2022).

El cuatro (04) de noviembre de dos mil veintidés (2022), el Consejo General del
Instituto Electoral de Coahuila, en sesién extraordinaria, emitié el acuerdo
identificado con la clave alfanumérica IEC/CG/079/2022, mediante el cual se
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aprobé la integracién de las comisiones y comités del méximo dérgano de direccién
de este organismo electoral; en el que se designé a las consejerias electorales que,
actualmente, integran la Comisién de Organizacién Electoral.

El veinte (20) de julio de dos mil veintitrés (2023), en sesién extraordinaria del
Consejo General del Instituto Nacional Electoral, se emitié el acuerdo nimero
INE/CG446/2023, por el cual se aprobé el Plan Integral y los Calendarios de
Coordinacién de los procesos electorales locales concurrentes con el federal 2023-
2024.

El catorce (14) de julio de dos mil veintitrés (2023), en sesién extraordinaria, el
Consejo General del Instituto Electoral de Coahuila, emiti6 el acuerdo
IEC/CG/179/2023, mediante el cual se aprob6 la Convocatoria para la seleccién y
designacion de las personas que integraran los Comités Municipales Electorales,
que se instalardn en el marco del Proceso Electoral Local Ordinario 2024, el cual
es concurrente con el federal.

El dia treinta y uno (31) de octubre del afio dos mil veintitrés (2023), el Consejo
General del Instituto Electoral de Coahuila, mediante acuerdo IEC/CG/206/2023,
aprobé el Calendario Integral para el Proceso Electoral Local Ordinario 2024.

Posteriormente, el catorce (14) de noviembre de dos mil veintitrés (2023), en
sesiéon extraordinaria del referido colegiado, se aprob6é el acuerdo
[EC/CG/217 /2023, relativo a una modificacién al Calendario Integral mencionado,
en relacidn a las actividades relativas al Conteo Rapido y la Propaganda Electoral.

El dos (02) de octubre de dos mil veintitrés (2023), en Sesién Extraordinaria
Urgente de la Comisién de Organizacién Electoral, se emitié el Dictamen ntimero
IEC/COE/001/2023, el cual contiene la lista de las personas aspirantes que
accedieron a la etapa de entrevista en el marco de la convocatoria para la seleccién
y designacién de las personas que integraran los comités municipales electorales,
que se instalardn durante el Proceso Electoral Local Ordinario 2024, el cual es
concurrente con el federal. Ello, en cumplimiento a lo establecido por el numeral
3, parrafo segundo de la Base quinta de la referida convocatoria; publicindose el
Dictamen mencionado, asi como las sedes, fechas y horarios aprobados para el
desahogo de la etapa de Entrevista, en la pagina oficial del Instituto Electoral de
Coahuila.

Pdgina 5 de 58




”\ IEC

Instltuto Electoral de Coahuila “2023, Afio de Francisco I. Madero,

XXIL.

XXIIL

XXIV.

XXV.

Apéstol de la democracia”

En el periodo comprendido del tres (03) al seis (06) y del once (11) al doce (12)
de octubre de dos mil veintitrés (2023), se realizé la etapa de Entrevista a cargo
de las siete consejerias electorales integrantes del Consejo General del Instituto
Electoral de Coahuila, de manera presencial y por medio de video conferencia, a
las personas aspirantes a integrar alguno de los drganos desconcentrados; en
cumplimiento al numeral 4 de la Base Quinta de la convocatoria que nos ocupa.

Elveinte (20) de octubre de dos mil veintitrés (2023), la Comisién de Organizacién
Electoral circulé a las consejerias electorales, a la Secretarfa Ejecutiva y a las
representaciones partidistas acreditadas ante el Instituto Electoral de Coahuila,
una propuesta de personas para integrar los comités municipales electorales, con
la finalidad de que, en su caso, realizaran las observaciones que estimaran
pertinentes; conjuntamente con la propuesta, se circulé6 una convocatoria para
celebrar una reunién de trabajo con las representaciones de los partidos politicos.

En la referida reunién, no se realizaron observaciones a las personas consideradas
en la propuesta circulada previamente, por parte de las representaciones
partidistas presentes.

El veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023), en cumplimiento a lo
establecido por el parrafo segundo de la base séptima de la Convocatoria para la
seleccién y designacion de las personas que integraran los Comités Municipales
Electorales, que se instalardn en el marco del Proceso Electoral Local Ordinario
2024; la Comisién de Organizacién Electoral celebré reunién de trabajo con las
consejerfas electorales, la Secretaria Ejecutiva y las representaciones de los
partidos politicos acreditados ante el Instituto Eléctoral de Coahuila, a efecto de
analizar la propuesta de las personas para integrar los comités municipales
electorales, para su consideracién.

El veinticinco (25) y el treinta y uno (31) de octubre de dos mil veintitrés (2023),
la Comisién de Organizacién Electoral los DictAmenes ntiimero IEC/COE/02/2023
y IEC/COE/03/2023, mediante los cuales aprob6 la propuesta de designacién de
188 personas para integrar los 38 comités municipales electorales y por el cual
aprobé las propuestas de designacién de la Secretarfa del Comité Municipal
Electoral de Allende y la Consejerfa Electoral Municipal del Comité Municipal
Electoral de Viesca para el Proceso Electoral Local 2024, respectivamente; mismos
que fueron remitidos a la Secretaria Ejecutiva para su presentacién al Consejo
General, en los términos establecidos en la multicitada convocatoria.
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XXVI.  Elveintiséis (26) de octubre de dos mil veintitrés (2023), el Tribunal Electoral del
Estado de Coahuila de Zaragoza, emitié Acuerdo Plenario, por el cual se declaré
inhabiles los dias dos (02) y tres (03) de noviembre de la presente anualidad, y
modificé el periodo vacacional del mes de diciembre.

i

XXVIIL. El treinta y uno (31) de octubre de dos mil veintitrés (2023), el Consejo General
del Instituto Electoral de Coahuila, emitié en Sesién Ordinaria el acuerdo ntimero
IEC/CG/204/2023, por el cual se aprobd la integracién de los 38 Comités
Municipales Electorales que se instalaran en el marco del Proceso Electoral Local

2024, el cual es concurrente con el federal, asi como la lista general de suplentes.

XXVIII. El primero (1°) de diciembre de dos mil veintitrés (2023), el Consejo General del
Instituto Electoral de Coahuila, emiti6 el acuerdo nimero IEC/CG/224/2023, por
el cual se designé al C. Gerardo Blanco Guerra, como Secretario Ejecutivo del
Instituto Electoral de Coahuila, quien rindié la protesta de ley en la misma fecha
de la aprobacién del referido acuerdo.

XXIX. Enfechatrece (13) de diciembre de dos mil veintitrés (2023), el Tribunal Electoral
del Estado de Coahuila de Zaragoza emitié la Sentencia Definitiva relativa los
expedientes numero TECZ-]JDC-87/2023 y TECZ-]JDC-88/2023 acumulados,
derivado de los Juicios para la Proteccién de los Derechos Politico-Electorales de
la Ciudadantia, presentado por Sandra Oyervides y Juana de Jestis Alvarez Moncada,
en contra del Acuerdo referido en el Antecedente XXVII.

XXX.  En fecha veintidés (22) de diciembre de dos mil veintitrés (2023), en Sesién
Extraordinaria de la Comisién de Organizacién Electoral, se aprobé por dicho
6rgano colegiado el acuerdo nimero IEC/COE/039/2023, mediante el cual aprob6
poner a consideracién del Consejo General del Instituto Electoral de Coahuila, la
designacién de quienes integrardn el Comité Municipal Electoral de Saltillo,
Coahuila de Zaragoza, para el Proceso Electoral Local 2024, en acatamiento a
Sentencia emitida por el Tribunal Electoral del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Por lo anterior, este Consejo General, procede a resolver con base a los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Que, conforme al articulo 41, fraccién V, Apartado C de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, las entidades federativas las elecciones locales estaran a 2
cargo de los organismos publicos locales en los términos de la mencionada norma
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fundamental, que ejerceran funciones en las materias de derechos y el acceso a las
prerrogativas de los candidatos y partidos politicos; la educacién civica; la preparacién de
la jornada electoral; la impresién de documentos y la produccién de materiales electorales;
escrutinios y cdmputos en los términos que sefiale la Ley; declaraciéon de validez y el
otorgamiento de las constancias en las elecciones locales; cémputo de la eleccién del titular
del poder ejecutivo; resultados preliminares; encuestas o sondeos de opinién; observacién
electoral, y conteos répidos, conforme a los lineamientos establecidos; organizacién,
desarrollo, computo y declaracién de resultados en los mecanismos de participacién
ciudadana que prevea la legislacién local; todas las no reservadas al Instituto Nacional
Electoral, y las que determine la Ley.

SEGUNDO. Que de los articulos 116, fraccién 1V, inciso c), numeral 1 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 99, numeral 1, de la Ley General de Instituciones
y Procedimientos Electorales; 333 y 334, del Cédigo Electoral para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, se desprende que los organismos publicos locales estdn dotados de personalidad
juridica y patrimonio propios, gozando de autonomfa en su funcionamiento e
independencia en sus decisiones, siendo el Consejo General el 6rgano superior de direccién
del Instituto Electoral de Coahuila, integrado por un Conse]ero o Consejera Presidenta y
seis consejerfas electorales, con derecho a voz y voto, por un representante de cada partido
politico, y por el Secretario Ejecutivo, con derecho a voz tinicamente, teniendo por objeto,
entre otros, el vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales en
materia electoral y de participacién ciudadana.

TERCERO. Que conforme al articulo 27, numeral 5 de la Constitucién Politica del Estado de
Coahuila de Zaragoza, la organizacion de las elecciones, plebiscitos y referendos, es una
funcién estatal encomendada a un Organismo Piblico Local Electoral denominado Instituto
Electoral de Coahuila, dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, en cuya
integracién participan los partidos politicos y la ciudadania, el cual se rige por los principios
de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad y objetividad.

CUARTO. Que, el articulo 310 del Cédigo Electoral para el Estado de Coahuila de Zaragoza,
establece que el Instituto, en su dmbito de competencia, tendrd por objeto, entre otros, el
de contribuir al desarrollo de la vida democratica y al fortalecimiento de las convicciones
humanistas, sociales y democraticas del Estado Constitucional de Derecho; promover,
fomentar y preservar el fortalecimiento democratico del sistema de partidos politicos en el
Estado, asf como la participacion ciudadana a través de los'mecanismos que la propia ley
establece; promover, fomentar y preservar el ejercicio de los derechos politico-electorales
de la ciudadanfa y vigilar el cumplimiento de sus deberes; aplicar las disposiciones
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generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos que, en ejercicio de las facultades que
le confiere la Constitucién General y la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales, las que establezca el Instituto Nacional; garantizar la celebracién libre,
auténtica y periédica de las elecciones para renovar a los integrantes de los Poderes
Legislativo y Ejecutivo, asi como de los Ayuntamientos del estado; garantizar la paridad de
género y el respeto de los derechos humanos de las mujeres en el dmbito politico y
electoral; y llevar a cabo la promocién del voto y coadyuvar a la difusién de la cultura
democratica.

QUINTO. Que los articulos 311 y 313 del citado Cédigo, sefialan que el Instituto gozara de
autonomia en los términos de la legislacién aplicable, siendo profesional en su desempefio
y rigiéndose por los principios de certeza, imparcialidad, independencia, legalidad, mdxima
publicidad, objetividad y paridad, y que, de igual manera, la autonomia del Instituto se
expresa en la facultad de resolver con libertad los asuntos de su competencia.

SEXTO. Que el articulo 312 del Cédigo Electoral para el Estado de Coahuila de Zaragoza,
establece que el Instituto, dentro del régimen interior del estado, se encargara de la
preparacién, organizacién, desarrollo, vigilancia y validez de los procesos electorales y de
los procedimientos de participacién ciudadana que se determinen en la legislacion
aplicable.

SEPTIMO. Que, el artfculo 314 del citado cédigo establece que, para el desarrollo de sus
funciones, el Instituto contard con autonomia politica, juridica, administrativa, financieray
presupuestal, en los términos que establece la Constitucién, el Cédigo y demds
disposiciones aplicables.

OCTAVO. Que los articulos 327 y 328 del Cédigo Electoral para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, establecen que, para el ejercicio de sus funciones, el Instituto contaré con 6rganos
directivos, ejecutivos, técnicos y de vigilancia; siendo los 6rganos directivos del Instituto el
Consejo General, la Presidencia y las Comisiones del Consejo General.

NOVENO. Que el articulo 330, numeral 1, inciso a) del Cédigo Electoral para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, establece que los comités municipales electorales son érganos
desconcentrados del Instituto Electoral de Coahuila.

DECIMO. Que el articulo 104, numeral 1, incisos a), d), e), f), h), i), m), p) y r) de la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales, seflala que a los organismos
publicos locales electorales les corresponde, entre otras cuestiones, aplicar las
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disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos que, en ejercicio de las
facultades que le confiere la Constitucion y dicha Ley, establezca el Instituto Nacional
Electoral; desarrollar y ejecutar los programas de educacién civica en la entidad; llevar a
cabo las actividades necesarias para la preparacién de la jornada electoral; orientar a los
ciudadanos en la entidad para el ejercicio de sus derechos y cumplimiento de sus
obligaciones politico-electorales; imprimir los documentos y producir los materiales
electorales, en términos de los lineamientos que al efecto emita el Instituto Nacional
Electoral; efectuar el escrutinio y cémputo total de las elecciones que se lleven a cabo en la
entidad federativa que corresponda, con base en los resultados consignados en las actas de
computos distritales y municipales; expedir las constancias de mayorfa y declarar la validez
de la elecciéon a los candidatos que hubiesen obtenido la mayorfa de votos asf como la
constancia de asignacién a las férmulas de representacién proporcional de las legislaturas
locales, conforme al computo y declaracién de validez que efecttie el propio organismo;
desarrollar las actividades que se requieran para garantizar el derecho de los ciudadanos a
realizar labores de observacidon electoral en la entidad de que se trate, de acuerdo con los
lineamientos y criterios que emita el INE; ejercer la funcién de oficialia electoral respecto
de actos o hechos exclusivamente de naturaleza electoral; y las demds que determine la
legislacién electoral en cita, y aquellas no reservadas al Instituto Nacional Electoral, que se
establezcan en la legislacién de la materia vigente en Coahuila de Zaragoza.

DECIMO PRIMERO. Que el articulo 344, numeral 1, incisos a), b), d), €), j), s), t), v), x), cc) y
dd) del Cédigo Electoral para el Estado de Coahuila de Zaragoza, establece que el Consejo
General tendrd, entre otras atribuciones, las relativas a vigilar el cumplimiento de las
disposiciones constitucionales y legales en materia electoral, asi como dictar las normas y
previsiones destinadas a hacer efectivas tales disposiciones; promover de manera
permanente la educacién civica y la participaciéon de los ciudadanos en los procesos
electorales; establecer la estructura administrativa de los 6rganos del Instituto; establecer
la integracién, organizacion, funcionamiento y atribuciones de las Comisiones del Instituto,
que establezca el Cédigo Electoral o que cree el Consejo General, para el debido
funcionamiento del Instituto; preparar, organizar, desarrollar y validar los procesos
electorales, en los términos de la ley de la materia; designar a las personas que integraran
los comités distritales y municipales electorales y vigilar su debido funcionamiento;
aprobar el proyecto de material electoral y su elaboracién, asf como determinar la forma
de integracién y distribucién del mismo conforme a los términos y lineamientos que al
efecto emita el Instituto Nacional Electoral; registrar la candidatura a la Gubernatura; las
listas de candidaturas a diputaciones de representacion proporcional que presenten los
partidos politicos y, de manera supletoria, las férmulas de candidaturas a diputaciones por
el principio de mayoria relativa, asf como a las y los integrantes de los Ayuntamientos;
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realizar los cOmputos estatales de las elecciones de Gubernatura y diputaciones de
representacién proporcional, en el primer caso, declarar la validez de la eleccién, entregar
la constancia de mayoria correspondiente y declarar formalmente electo al Gobernador
Constitucional del Estado de Coahuila de Zaragoza y, en el segundo, hacer la asignacién
correspondiente y entregar las constancias respectivas; resolver respecto a los proyectos
de dictamen, acuerdo o resolucién que se sometan a su consideracién por la presidencia
del Consejo General, las Comisiones o la Secretaria Ejecutiva del Instituto, en la esfera de su
competencia; y, las demds que le confiera el Cddigo Electoral para el Estado de Coahuila de
Zaragoza u otras disposiciones legales aplicables. '

DECIMO SEGUNDO. Que, conforme al acuerdo IEC/CG/079/2022, aprobado por este
Consejo General, el dia cuatro (04) de noviembre de dos mil veintidés (2022), en la sesién
extraordinaria, se designé a las consejerias electorales que actualmente integran la
Comision de Organizacién Electoral.

DECIMO TERCERO. Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 359, numeral 1,
incisos a), b), h) y k) del Cédigo Electoral para el Estado de Coahuila de Zaragoza, a la
Comisién de Organizacién Electoral del Instituto le corresponde, entre otras, colaborar con
el Instituto Nacional en todos los trabajos en materia de organizacién y capacitacién que se
lleven a cabo para los Procesos Electorales correspondientes; proponer al Consejo General
la integracioén, instalacién y funcionamiento de los comités distritales y municipales, vigilar
el cumplimiento de dichas actividades y plantear las medidas correctivas que se estimen
procedentes; supervisar los programas de Organizacién y en su caso, de Capacitaciéon
Electoral; y las demads que le sean conferidas por el Consejo General, la normativa electoral
local y demads disposiciones aplicables.

Por otro lado, de conformidad con los articulos 329, numeral 1, inciso b) y 367, numeral 1,
incisos b), ), m) y bb) del Cédigo Electoral para el Estado de Coahuila de Zaragoza, al titular
de la Secretaria Ejecutiva del Instituto le corresponde, entre otras atribuciones, actuar
como secretario del Consejo General del Instituto y auxiliar, tanto al Consejo General como
ala Presidencia en el ejercicio de sus atribuciones; someter al conocimiento y, en su caso, a
la aprobacién del Consejo General los asuntos de su competencia; dar cuenta al Consejo
General de los proyectos de dictamen de las Comisiones; asi como las demas que le sean
conferidas por el Consejo General, el Cédigo y demés disposiciones aplicables.

Aunado alo anterior, de conformidad con la base octava de la convocatoria para la seleccién
y designacién de las personas que integraran los Comités Municipales Electorales, que se
instalardn en el marco del Proceso Electoral Local 2024, una vez aprobada la lista que
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contenga la propuesta de las personas seleccionadas para integrar los comités municipales
electorales, esta sera remitida al Secretario Ejecutivo del Consejo General para que, en
cumplimiento a lo que dispone el articulo 367, incisos €) y m), del Cédigo Electoral del
Estado de Coahuila, la presente ante el Consejo General para su aprobacién, por lo cual es
competente para tal efecto.

DECIMO CUARTO. Que, en términos del articulo 167 del Cédigo Electoral para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, adminiculado con el diverso 14, del mismo ordenamiento, el Proceso
Electoral Local, en el que se elegira la integracién de los treinta y ocho (38) Ayuntamientos
del Estado, dara inicio con la sesién que celebre el Consejo General del Instituto el primer
dia del mes de enero del afio correspondiente a la eleccién.

DECIMO QUINTO. Que el articulo 371 del Cédigo Electoral para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, establece que el Estado, la ciudadanifa y los partidos politicos son
corresponsables de la preparacién, la organizacion, el desarrollo y la vigilancia del proceso
electoral, desconcentrandose algunas de las funciones inherentes al proceso electoral,
segin se establece en el citado cddigo, a través de comités distritales y municipales
electorales.

En relacién a lo anterior, los articulos 378 y 379, en concordancia con el diverso 133,
numeral 1, inciso f) del multicitado ordenamiento, establecen que los comités municipales
electorales son los drganos encargados de la organizacién, preparacién, desarrollo y
vigilancia, dentro de su circunscripcién, de los procesos electorales para la eleccién de la
Gubernatura e integrantes de los ayuntamientos del estado, dentro de sus respectivos
municipios, y se integrardn por un presidencia, una secretarfa y tres consejerias
municipales electorales, los cuales seran designados por el Consejo General del Instituto;
de igual manera, se integrard por una representacién de cada uno de los partidos politicos
y, en su caso, de las candidaturas independientes quienes tendran tinicamente derecho a
voz, en los términos que establezca la normatividad aplicable.

DECIMO SEXTO. Que, el articulo 19, numeral, incisos a) y c) del Reglamento de Elecciones,
establece que los criterios y procedimientos que se establecen en el Capitulo 1V, del Titulo
1, son aplicables a los organismos ptblicos locales electorales en la designacién de los
consejeros electorales distritales y municipales, asi como de los servidores publicos
titulares de las dreas ejecutivas de direccién.

DECIMO SEPTIMO. Que, el articulo 20 del Reglamento de Elecciones, establece que, con el
fin de verificar el cumplimiento de los requisitos constitucionales y legales, asi como para
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seleccionar los perfiles idéneos, el Consejo General de los organismos ptblicos locales
deberén emitir una convocatoria ptblica en la cual se sefiale’la documentacién que deberan
presentar los aspirantes y las diferentes etapas que integrardn el procedimiento de
seleccién y designacién.

DECIMO OCTAVO. Que el articulo 22, numeral 1, incisos a) al f) del Reglamento de
Elecciones sefiala que, para la designacién de las consejerfas electorales distritales y
municipales de los Organismos Publicos Locales, se tomaran en consideracién, como
minimo, los criterios orientadores de paridad de género, pluralidad cultural de la entidad,
participacién comunitaria o ciudadana, prestigio publico y profesional, compromiso
democrético y conocimiento de la materia electoral.

DECIMO NOVENO. Realizando una interpretacién amplia de lo previsto por el articulo
invocado en el considerando inmediato anterior, la Comisién de Organizacién Electoral y el
Consejo General del Instituto Electoral de Coahuila, consideraron que debia observarse lo
ordenado por el articulo 19, parrafos 1, 3 y 5, de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, que sefiala que en nuestro pafs, todas las personas gozarin de los
Derechos Humanos reconocidos en nuestra constitucién y en los tratados internacionales;
ademas, sefiala que todas las autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la
obligacién de promover, respetar, proteger y garantizar los Derechos Humanos de
conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y
progresividad.

Por tanto, es conforme a lo sefialado que, en el proceso de designacién de integrantes de los
comités municipales electorales que actualmente se estd llevando a cabo, se permita la
participacién de todos los grupos que habitan en el estado de Coahuila de Zaragoza, pero
principalmente de aquellos que son considerados como vulnerables; es decir, que en el
proceso de designacién referido, se estd garantizando la participacién de todas las personas
que cumplan con los requisitos legales y reglamentarios, sin que sean objeto de
discriminacién por razén de origen étnico, género, discapacidad, condicién social,
condiciones de salud, preferencias sexuales, religion, estados civil o cualquier otra que
atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y
libertades de las personas.

Lo anterior, encuentra sustento también en los previsto por los articulos 1, numeral 1; y,
23, numeral 1, inciso c), y numeral 2, de la Convencién Americana sobre Derechos
Humanos, conocida de igual forma como el Pacto de San José; y, por el articulo 2, fracciones
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Iy II, de la Ley para promover la igualdad y prevenir la Discriminacién en el Estado de
Coahuila de Zaragoza.

En ese sentido, y toda vez que la normativa reglamentaria de los procesos electorales
emitida por el Instituto Nacional Electoral lo estipula, la Comisién de Organizacién Electoral
y el Consejo General del Instituto Electoral de Coahuila, consideraron viable, e incluso
necesario, reiterar la adicion de un criterio orientador para la designacién de las personas
que habran de integrar los comités municipales electorales para el Proceso Electoral Local
2024, a saber: VII. Pertenencia a algtin grupo vulnerable, en su caso.

La consideracién antes sefialada, contd con el respaldo y aprobacion, a través del acuerdo
IEC/CG/179/2023.

VIGESIMO. Que, en virtud de lo anterior y con el fin de tener integrados, en tiempo y forma,
los treinta y ocho (38) comités municipales electorales que habrén de erigirse con motivo
del Proceso Electoral Local 2024 a celebrarse en esta entidad federativa, y los cuales se
habrdn de encargar de la preparacién, organizacién, desarrollo y vigilancia de dicho
proceso electoral, el médximo érgano de direccion de este organismo publico local, emitié la
convocatoria referida en el antecedente identificado con el numeral XIX del presente
instrumento, la cual fue ampliamente difundida, en términos de los dispuesto por el articulo
21, numeral 3, de la normativa reglamentaria de los procesos electorales.

Aunado a lo anterior, la convocatoria fue difundida a través de las redes sociales de este
Instituto Electoral y de manera fisica en los treinta y ocho (38) municipios que integran
esta entidad federativa, incluyendo las sedes de las juntas ejecutivas, médulos de atencién
ciudadana y oficinas municipales del Instituto Nacional Electoral.

VIGESIMO PRIMERO. Que, en los términos establecidos por el articulo 21, numerales 1y 2
del Reglamento de Elecciones, en concordancia con el diverso 375, del Cédigo Electoral
para el Estado de Coahuila de Zaragoza, en la convocatoria para la seleccién y designacién
de las personas a integrar los treinta y ocho (38) comités municipales electorales que se
instalardn durante el Proceso Electoral Local 2024, se establecié que los requisitos que
debian reunir la ciudadania interesada en ocupar los cargés de Presidencia, Secretaria y
consejerfas municipales de los comités municipales electorales, son los siguientes:

L. Ser ciudadano o ciudadana mexicana en pleno goce y ejercicio de sus
derechos civiles y politicos, originaria o con residencia nomenor de tres afios
en el estado de Coahuila de Zaragoza;
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Estar inscrita en el Registro Federal de Electores y contar con credencial
para votar vigente;
Gozar de buena reputacién y no haber sido persona condenada por delito
alguno, salvo que hubiese sido de caracter no intencional o imprudencial;
No haber sido:
a) Condenada o sancionada mediante resolucién firme por

violencia familiar y/o doméstica, o cualquier agresion de

género en el &mbito privado o publico;
b) Condenada o sancionada mediante resolucién firme por

delitos sexuales, contra la libertad sexual o la intimidad

corporal;
¢) Condenada o sancionada mediante resolucion firme como

deudora alimentaria o morosa, salvo que acredite estar al

corriente del pago o que cancele en su totalidad la deuda,

y que no cuente con registro vigente en algtin padrén de

deudores alimentarios.
Poseer al dia de la designacién, preferentemente, tanto estudios de nivel
licenciatura o equivalente, como los conocimientos y experiencia en materia
politico - electoral que le permitan el desempefio de sus funciones;
No desempeiiar, o haber desempefiado, cargo o cargos de eleccién popular
enlos ultimos dos afios anteriores a la designacion;
No ser funcionaria publico federal, estatal o municipal, exceptuando
aquellos que realicen actividades docentes o de investigacion. Ni haber sido
funcionario de primer nivel durante el dltimo afio anterior a la fecha de su
nombramiento;
No haberse desempefiado durante los tultimos cuatro afios previos a la
designacién, como titular de secretarfa o gabinete legal o ampliado, tanto del
gobierno federal o de las entidades federativas, ni en subsecretaria o como
subsecretario u oficial mayor en la administracién publica de cualquier nivel
de gobierno; ni ser Gobernador (a), Secretario (a) de Gobierno, o cargos
similaresu homélogos en alguna entidad federativa; ni ser Presidente (a)
Municipal, Sindico (a) o Regidor (a) o titular de dependencia de algin
ayuntamiento.
Manifestar bajo protesta de decir verdad:
a) No haber sido registrada como candidatura a cargo alguno de

eleccién popular en los tres afios inmediatos anteriores a la designacion;
b) No haber sido dirigente nacional, estatal o municipal de algtin partido

politico en los tres afios inmediatos anteriores a la designacion;
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¢) No estar inhabilitado para ejercer cargos publicos en cualquier
institucién publica federal o local.

X. Preferentemente, residir en el municipio donde aspire a integrar el
comité electoral respectivo;
XI. Tener més de veintiin afios de edad al dia de la designacién; y

XII.  No ser militante de algiin partido politico nacional o local en los ltimos tres
afios anteriores a la designacion.

VIGESIMO SEGUNDO. Que en la convocatoria para la seleccién y designacién de las
personas integrantes de los treinta y ocho (38) comités municipales electorales que se
instalaran durante el Proceso Electoral Local 2024, se establecieron las etapas del proceso
de designacién de las y los integrantes.

VIGESIMO TERCERO. Que, en concordancia a lo establecido por los Considerandos
Vigésimo Quinto y Vigésimo Séptimo, en la multicitada convocatoria se establecié que, para
la designacién de las personas que habrdn de conformar los treinta y ocho (38) comités
municipales electorales, se tomardn en cuenta los criterios que garanticen la imparcialidad,
independencia y profesionalismo de las y los aspirantes, a saber:

Compromiso democratico;

Paridad de género;

Prestigio publico y profesional;

Pluralidad cultural de la Entidad;

Conocimiento de la materia electoral;
Participacién comunitaria o ciudadana; y,
Pertenencia a algiin grupo vulnerable, en su caso.

o o o o

VIGESIMO CUARTO. Que, de conformidad con la Base Cuarta de la convocatoria que nos
ocupa, la recepcién de solicitudes y documentacién abarcé dos modalidades: electrénica y
fisica.

Asi, el plazo para la recepcion en linea (modalidad electrénica) de las solicitudes de las y
los aspirantes a integrar los comités municipales electorales, abarcé el periodo
comprendido del uno (01) de agosto al doce (12) de septiembre del presente afio, para lo
cual se habilité un sistema de registro en linea en la pagina web oficial del Instituto
Electoral de Coahuila.
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Asimismo, se recibieron, de manera presencial (modalidad fisica), solicitudes y
documentacién de las personas interesadas en integrar alguno de los comités municipales
electorales, en las fechas, horarios y sedes que a continuaciéon se detallan:

MUNICIPIO FECHA
. Viernes 15 y sdbado 16
Acuiia .
de septiembre
Piedras Negras Domingo 17 y lunes 18
de septiembre
Nueva Rosita Viernes 15 y sdbado 16
de septiembre
Monclova Domingo 1 7'y lunes 18
de septiembre
Viernes 15, sdbado 16 y
Torreé
IR domingo 17 de septiembre
Mixiamoros Lunes 18 y.martes 19
de septiembre
- 0vi
San Pedro Miércoles 2 ' yjueves 21
de septiembre
Saltillo Del jueves 14 al
Oficinas Centrales del IEC domingo 24 de septiembre

VIGESIMO QUINTO. De la etapa de inscripcién de aspirante"s e integracion de expedientes,
en cumplimiento de lo establecido en la Base Quinta, numeral 1 de la convocatoria que no
ocupa, y de la integracién de expedientes, se obtuvieron un total de 605, de los cuales 398
correspondieron a mujeres, 204 a hombres, 2 personas no binarias y 1 prefirié no
especificar.

VIGESIMO SEXTO. Que, en atencidn a lo estipulado por el numeral 2, de la Base Quinta, de
la multicitada convocatoria, se notificé a las personas aspirantes que presentaron alguna
omisién en su expediente, al correo electrénico proporcionado para tal efecto, para que en
un plazo de 48 horas manifestaran si contaban con el requisito necesario para subsanar el
mismo y, en su caso, lo presentaran en la fecha, hora y sede que, en su momento, fuera
sefialado por la Comisién de Organizacion Electoral.

Lo anterior, a efecto de salvaguardar y garantizar los derechos politico-electorales de las
personas interesadas en integrar alguno de los érganos desconcentrados del Instituto
Electoral de Coahuila.
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VIGESIMO SEPTIMO. Que, en atencién a lo establecido en la Base Quinta, numeral 3, de la
convocatoria que nos ocupa, los expedientes de las y los aspirantes fueron verificados con
la finalidad de que estos cumplieran con todos los requisitos solicitados para tal efecto.

VIGESIMO OCTAVO. En virtud de lo expuesto, quinientas ochenta y cinco (585) personas
aspirantes pasaron a la etapa de entrevista por cumplir con los requisitos que, al efecto,
fueron solicitados en la convocatoria referida.

VIGESIMO NOVENO. Que, el pasado dos (02) de octubre de dos mil veintitrés (2023), en
Sesion Extraordinaria de la Comisién de Organizacién Electoral, se emitié el Dictamen
nimero IEC/COE/001/2023, el cual contiene la lista de las personas aspirantes que
accedieron a la etapa de entrevista en el marco de la convocatoria para la seleccién y
designacién de las personas que integrardn los comités municipales electorales que se
instalardn durante el Proceso Electoral Local Ordinario 2024. Ello, en cumplimiento a lo
establecido por el numeral 3, parrafo segundo, de la Base Quinta de la referida
convocatoria.

Posteriormente, en la misma fecha, fue publicado el Dictamen referido, as{ como las sedes,
fechas y horarios aprobados para el desahogo de la etapa de cotejo y entrevista,
preferentemente a través de videoconferencia.

Luego entonces, en fechas del tres (03) al seis (06) y del once (11) al doce (12) de octubre
de dos mil veintitrés (2023), se realiz6 la etapa de Entrevista a cargo de las siete consejerias
electorales integrantes del Consejo General del Instituto Electoral de Coahuila, de manera
presencial y por medio de video conferencia, a las personas aspirantes a integrar alguno de
los érganos desconcentrados; en cumplimiento al numeral 4 de la Base Quinta de la
convocatoria que nos ocupa.

TRIGESIMO. Que, como resultado de la etapa de entrevista a través de videoconferencia y,
en su caso, cotejo en las sedes del estado, de un total de 585 personas convocadas para la
etapa de cotejo y entrevista, preferentemente a través de videoconferencia, 548 personas
aspirantes asistieron a esta etapa.

TRIGESIMO PRIMERO. Que, de acuerdo a las estadisticas que se llevaron en la etapa de las
entrevistas a través de videoconferencia, de las 548 personas aspirantes asistentes, 368 de
identificaron como mujer, mientras que 177 se identificaron como hombre, 2 como persona
no binaria y 1 prefirié no decir. '
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TRIGESIMO SEGUNDO. Que, el veinte (20) de octubre de dos mil veintitrés (2023), la
Comisién de Organizacién Electoral circuld a las consejerias electorales, a la Secretaria
Ejecutiva y a las representaciones partidistas acreditadas ante el Instituto Electoral de
Coahuila, una propuesta de personas para integrar los comités municipales electorales, con
la finalidad de que, en su caso, realizaran las observaciones que estimaran pertinentes;
conjuntamente con la propuesta, se circulé una convocatoria para celebrar una reunién de
trabajo con las representaciones de los partidos politicos.

TRIGESIMO TERCERO. Que, el veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023), en
cumplimiento a lo establecido por el parrafo segundo de la base séptima de la Convocatoria
para la seleccién y designacién de las personas que integrardn los Comités Municipales
Electorales, que se instalaran en el marco del Proceso Electoral Local Ordinario 2024; la
Comisién de Organizacién Electoral celebré reunién de trabajo con las consejerias
electorales, la Secretarfa Ejecutiva y las representaciones de los partidos politicos
acreditados ante el Instituto Electoral de Coahuila, a efecto de analizar la propuesta de las
personas para integrar los comités municipales electorales, para su consideracién.

Cabe sefialar que, en la reunién de mérito, no se presentaron observaciones por parte de
las personas asistentes a la misma.

TRIGESIMO CUARTO. Ahora bien, tomando en cuenta que la Sentencia definitiva dictada
por el Tribunal Electoral de Coahuila, en los expedientes nimero TECZ-]JDC-87/2023 y
TECZ-JDC-88/2023 acumulados, estipula dejar sin efectos tinicamente las designaciones de
las Consejerias Electorales propietarias y suplentes del Comité Municipal de Saltillo, la lista
general de reserva, misma que fue aprobada y se encuentra anexa al acuerdo
IEC/CG/204/2023, al no haber sido revocada serd considerada a efecto de cubrir las
sustituciones que, en su caso, se presenten durante el Proceso Electoral Local 2024.

Luego entonces, a efecto de cubrir las vacantes que se presenten, se procederd a la
designacion de la persona que corresponda, de entre la lista general de reserva, atendiendo
a los criterios establecidos en la Convocatoria para la seleccién y designacién de las
personas que integrardn los comités municipales electorales, que se instalardn en el marco
del Proceso Electoral Local 2024, aprobada por el Consejo General del Instituto Electoral
de Coahuila. | l

TRIGESIMO QUINTO. Que, de conformidad con el segundo parrafo de la base séptima de
la convocatoria para la seleccidn y designacién de las personas que integraran los comités
municipales electorales, que se instalaran en el marco del Proceso Electoral Local 2024, una
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vez aprobada la lista que contenga la propuesta de personas seleccionadas para integrar
los comités municipales electorales, esta serd remitida al Secretario Ejecutivo del Consejo
General para que, en cumplimiento a lo que dispone el articulo 367, inciso e) y m), del
Cédigo Electoral del Estado de Coahuila, la presente ante el Consejo General para su
aprobacién, por lo cual es competente para tal efecto.

En ese sentido, se propone el presente acuerdo por el que se emite el listado de las personas
designadas para integrar el Comité Municipal Electoral de Saltillo, Coahuila de Zaragoza,
que se instalard en el marco del Proceso Electoral Local 2024, que se encargara de la
organizacién, preparacién, desarrollo y vigilancia del proceso electoral en el &mbito de su
circunscripcién.

TRIGESIMO SEXTO. Que, derivado de lo anterior, en la estadistica de integracién de los
comités municipales electorales, destacan los siguientes datos:

- CARGO | MUJERES | % |HOMBRES| % |TOTAL
Presidencia 28 73.68 10 26.31 38
Secretaria 22 57.89 16 42.10 38
Consejerfa Municipal 80 70.17 34 29.82 | 114

130 60
TOTAL 0
9 68.421 % 31.578 % 19

TRIGESIMO SEPTIMO. Que, en concordancia con el criterio de designacion, Pertenencia a
algun grupo vulnerable, en su caso, se tiene que, la integracién propuesta cuenta con treinta
y tres (33) personas que se auto adscribieron a algiin grupo vulnerable. Resulta importante
comentar que, la auto adscripcién es una decisién personalisima de cada aspirante.

Personas propuestas para CME auto
adscritas a algin grupo vulnerable

Mujeres 19/10.00 %
Hombres 14/ 736 %
Total 33/17.36%

TRIGESIMO OCTAVO. Que, en la Sentencia Definitiva emitida por el Tribunal Electoral del
Estado de Coahuila de Zaragoza, dentro de los expedientes nimero TECZ-]DC-87 /2023 y
TECZ-]DC-88/2023 acumulados, relativo al Juicio para la Protecciéon de los Derechos
Politico-Electorales de la Ciudadania, promovidos por Sandra Oyervides y Juana de Jesus
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Alvarez Moncada en contra del Acuerdo IEC/CG/204/2023, se ordend al Consejo General
del Instituto Electoral de Coahuila, conforme al apartado de efectos, a lo siguiente:

“C..)

5. EFECTOS

98. Por las razones anteriormente brindadas, se REVOCA, en lo que fue
materia de impugnacion, el Acuerdo IEC/CG/204/2023 para dejar sin efectos
las designaciones de las Consejerias Electorales propietarias y suplentes del
Comité Municipal Electoral de Saltillo. '

99, Por lo tanto, se ordena al Consejo General que, en un plazo de 5 dias hdbiles
contados a partir de la notificacién de esta sentencia, emita un nuevo acuerdo
en el que, con libertad de decisidn, realice las designaciones de las Consejerias
Electorales titulares y suplentes del Comité Municipal Electoral de Saltillo,
bajo los siguientes pardmetros:

e FEl Comité Municipal Electoral de Saltillo deberd conformarse
paritariamente, por lo que, al tratarse de un érgano colegiado impar,
deberdn asignarse, como minimo, 2 de las consejerias a mujeres, salvo
que concurran situaciones de excepcidn que justifiquen incumplir con
dicho principio, lo cual deberd ser argumentado de forma reforzada
por el Consejo General a parto del principio de igualdad y no
discriminacion.

e En razén de lo anterior, deberd exponer de forma clara y con
argumentos lI6gico-juridicos el por qué las personas que se designen
como Consejerias Propietarias tienen mayor grado de idoneidad y
deben preferirse sobre perfiles de mujeres ubicadas en la lista general
de suplentes.

e Dentro de la libertad de decision, la autoridad responsable tiene
expeditas sus facultades para reiterar las designaciones que
originalmente contemplé o realizar los cambios que estime
pertinentes con motivo del ejercicio de razonamiento a que se le
vincula en la presente sentencia.

e [En el supuesto anterior, el Consejo General deberd exponer de forma
reforzada las razones que le llevarian a designar a la promovente en
la lista general de suplentes y no como propietaria, a partir de una
perspectiva interseccional que, ademds de considerar su calidad de
mujer, también tome en consideracién el modelo social de la
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discapacidad para que, a partir del principio de igualdad y no
discriminacion, se determine que la actora no cuenta, en igualdad de
circunstancias, con los mismos elementos de idoneidad que las
consejerias propietarias.

e FEn tanto el Consejo General realice los actos sefialados en este
apartado y en el supuesto que el Comité Municipal de Saltillo se
encuentre formal y materialmente operdndo, éste continuard
desempefando sus funciones y las determinaciones que hayan
adoptado serdn vdlidas hasta que se efectile la nueva designacion.

100. Una vez realizado lo anterior, la autoridad responsable deberd
informar a este Tribunal Electoral el cumplimiento de esta resolucion,
adjuntando copia certificada de las constancias respectivas dentro de un
plazo de 24 horas posteriores a la aprobacién del acuerdo.

(.)

TRIGESIMO NOVENO. Respecto a la facultad de realizar los cambios que se estimen
pertinentes, respecto de la integracién primigenia del Comité Municipal Electoral de
Saltillo, aprobada mediante el acuerdo IEC/CG/204/2023, en acatamiento a la Sentencia
Definitiva relativa los expedientes ntimero TECZ-]JDC-87/2023 y TECZ-]JDC-88/2023
acumulados, especificamente a la disposicién de que “El Comité Municipal Electoral de
Saltillo deberd conformarse paritariamente, por lo que, al tratarse de un érgano colegiado
impar, deberdn asignarse, como minimo, 2 de las consejerias a mujeres, salvo que concurran
situaciones de excepcién que justifiquen incumplir con dicho principio, lo cual deberd ser
argumentado de forma reforzada por el Consejo General a parto del principio de igualdad y
no discriminacién”; al no haber excepciones a la regla establecida se determiné realizar la
siguiente modificacion:

CONSEJERIA CONSIDERADAENEL | CONSEJERIA CONSIDERADA EN EL
ACUERDO IEC/CG/204/2023 PRESENTE ACUERDO
Jorge Gonzalez Blanco Martha Hilda Herrera Rodriguez

Respecto a la modificacién que nos ocupa, la misma obedece a la ponderacién realizada por

parte de las consejerfas electorales, pues se consider6 que, en la documentacién

proporcionada por las personas en comento, el C. Jorge Gonzalez Blanco, se identifica

como hombre, cuenta con 61 afios de edad, tiene experiencia en la materia electoral al

haberse desempefiado en diversos Organos colegiados y pertenece a un grupo

histéricamente vulnerado. Por su parte, la C. Martha Hilda Herrera Rodriguez, se

identifica como mujer, cuenta con 64 afios de edad, de igual manera cuenta con experiencia 3
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electoral al haber integrado diversos érganos colegiados desconcentrados, y pertenece al
mismo grupo vulnerable que la consejerfa designada en un primer momento. Por lo
anterior, este colegiado estima que, las particularidades, conocimientos y experiencia de la
C. Martha Hilda Herrera Rodriguez, la hacen la opcién mas idénea de entre el resto de los
perfiles de las personas que se identifican como mujer y que son aspirantes para integrarse
al Comité Municipal Electoral de Saltillo, Coahuila de Zaragoza.

CUADRAGESIMO. Ahora bien, a efecto de exponer y reforzar las razones y motivacién de
este 6rgano colegiado para designar con el cargo de Suplente General a la promovente del
expediente electoral motivo del acuerdo que nos ocupa, es preciso realizar un anélisis de
su perfil, asf como el correspondiente a la persona designada a ocupar el cargo de Consejera
Electoral Municipal, con base en el expediente integrado de las referidas y las
consideraciones realizadas por las consejerias electorales, de acuerdo a lo siguiente:

Martha Hilda Herrera Rodriguez. Persona designada como Consejera.

Del analisis detallado de la documentacién proporcionada por la C. Martha Hilda Herrera
Rodriguez con motivo de su registro para ocupar un cargo dentro del Comité Municipal
Electoral de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, para el Proceso Electoral Local 2024 se
desprende que, cuenta con 64 afios de edad, lo que la hace pertenecer al grupo de Adultos
Mayores; es Contadora Privada, egresada de la Academia Marfa de Jesus Cabello, lo que
permitird aportar conocimientos para coadyuvar a un manejo mas eficiente de los recursos
que son destinados a los Comités Electorales. Actualmente es desempleada y, derivado de
su experiencia laboral, cuenta con conocimientos de coordinacién administrativa en
empresas del sector privado, asi como de supervision en instituciones publicas, como lo es
el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), en el que se desempeiié como
Supervisora del Censo de Poblacién; cargos que requieren habilidades en el manejo de
personal y organizacién del mismo.

Asimismo, de la documentacién proporcionada por la persona aspirante, se desprende que
es originaria del estado de Nuevo Ledn, y cuenta con una residencia de 60 afios en el estado
de Coahuila de Zaragoza. Por lo anterior, y tomando en consideracién su experiencia
obtenida por laborar en instituciones como el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia
(INEGI), INE, IFE e Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de Coahuila, es dable
afirmar que cuenta con conocimientos amplios de la geograffa del municipio de Saltillo,
dadas las actividades de campo propias de su experiencia en el ambito operativo.

Pagina 23 de 58



<, .IEC

Instituto Electoral de Coahuila “2023, Afio de Francisco I. Madero,
Apéstol de la democracia”

Cabe sefialar que, la C. Martha Hilda Herrera Rodriguez, ha fungido como ponente en
diversos cursos y talleres dirigidos a la Supervisién Electoral, la Capacitacién Electoral y la
Observacidn Electoral, tanto en el Instituto Nacional Electoral, como en los otrora Instituto
Federal Electoral e Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de Coahuila, en los afios
de 2015, 2012 y 2011, respectivamente.

Aunado a lo anterior, la C. Martha Hilda Herrera Rodriguez, cuenta con experiencia en
materia electoral, al haber laborado desde hace varios afios en diversos cargos en 6rganos
electorales, incluso en colegiados de toma de decision, como se muestra a continuacién:

Cargo Institucién Aiio
Secretaria del Comité | Instituto Electoral de Coahuila.
_— 2020
Distrital Electoral 13.
Consejera  Electoral del
Comité Municipal Electoral )
i 1 de Coahuila.
de Saltillo, Coahuila de Instituto Electoral de Coa ulix 2018
Zaragoza.
St?cre.tarla U Ramite Instituto Electoral de Coahuila. 2017
Distrital Electoral 14.
Instituto  Electoral y de Participacién
i 1 1 2013
Aupemvisars Risckors Ciudadana de Coahuila (IEPCC).
Supervisora Electoral Instituto Federal Electoral. 2012
Instituto Electoral y de Participacion
i 11
Capacitadora Electoral i e Bl 20

Es importante sefialar que, las consejerfas electorales que aplicaron la entrevista a la C.
Martha Hilda Herrera Rodriguez, consideraron que la aspirante reunfa el perfil idéneo para
el cargo de Consejera Electoral, en el Comité Municipal de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, lo
cual empata con los datos proporcionados en su currfculo, mismo que destaca las
cualidades con las que cuenta para desempeifiar el cargo. Asimismo, cabe destacar que la
ciudadana mencionada obtuvo en la etapa de entrevistas un promedio final de 98 %, lo que
la ubica como la segunda persona que se identifica como mujer, mejor evaluada en la etapa
de entrevistas realizadas para la conformacién del érgano desconcentrado municipal con
sede en Saltillo; con ello demostré, entre otras cosas, contar con capacidad de liderazgo,
comunicaciéon, trabajo en equipo, negociacién, y trabajo bajo presién; ademas de su
experiencia profesional y apego a los principios rectores en la materia electoral, por lo cual
se reafirma que cuenta con el perfil necesario para afrontar las responsabilidades que
conllevan el cargo.
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Con base en lo anterior, es necesario afirmar que se conté con los elementos requeridos
para obtener la informacién de las caracteristicas y conductas de la entonces aspirante, las
que destacaron sus fortalezas, por lo que es posible concluir que el perfil de la C. Martha
Hilda Herrera Rodriguez, es idéneo para el desempefio del cargo de Consejera Electoral,
pues, ademds de cumplir con los requisitos establecidos en las normas aplicables y
convocatoria respectiva, cuenta con los conocimientos y habilidades para cumplir con las
funciones inherentes al cargo, apegada a los principios de certeza, legalidad, independencia,
imparcialidad, maxima publicidad y objetividad que rigen la funcién priblica electoral, por
lo que su experiencia en el ambito electoral contribuira a la mejor toma de decisiones en el
seno del 6rgano, para este Proceso Electoral Local 2024.

Juana de Jesis Alvarez Moncada. Persona Promovente del Juicio para la Proteccién
de los Derechos Politicos Electorales de la Ciudadania, y designada como Suplente.
Del anlisis detallado de la documentacién proporcionada por la C. Juana de Jests Alvarez
Moncada con motivo de su registro para ocupar un cargo dentro del Comité Municipal
Electoral de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, para el Proceso Electoral Local 2024 se
desprende que, cuenta con 63 afios de edad, pertenece a un grupo histéricamente
vulnerado, cuenta con estudios de Maestria en Derecho Constitucional por la Universidad
Auténoma de Tamaulipas. Actualmente es desempleada, y cuenta con experiencia laboral
como Secretaria Particular en el Juzgado Séptimo de Distrito en la Laguna, con residencia
en Torreén, Coahuila de Zaragoza, cargo que desempefid del 01 de marzo de 2019 al 31 de
julio de 2020; asimismo, se desempeifié como Presidenta de Junta Local en la Direccién del
Trabajo y Previsién Social del Gobierno de Tamaulipas; de igual manera, se desempeiié
como profesora de educacién primaria, cargo que desempeiié del afio 1980 al 2004.

Asimismo, de la documentacién proporcionada por la persona aspirante, se desprende que
es originaria del estado de Zacatecas, y cuenta con una residencia de 4 afios en el estado de
Coahuila de Zaragoza.

Cabe sefalar que, la C. Juana de Jests Alvarez Moncada, ha realizado dos ponencias en los
temas de Integracién, Funcionamiento y Objetivos del IETAM y Comunicacién y
Participacién Ciudadana, en los afios de 2011 y 2013, respectivamente, e impartié una
conferencia sobre La Participacién Ciudadana en 2005. De igual manera, ha sido autora en
diversas publicaciones, como lo son: en el afio de 2013 con El derecho al voto de las Mujeres
a 60 afios de distancia; en 2012 con Nuestra Conversacién, Fortalecimiento de la Cultura
Democrética; en 2006 con Derechos Politicos de las personas con discapacidad y La
Supremacia de la Constitucion; y en 2005 con Innovacién Politica y Tecnolégica.
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Aunado a lo anterior, la C. Juana de Jesus Alvarez Moncada, cuenta con experiencia en
materia electoral, como se muestra a continuacion:

lnstltuion

Consejera Electoral Instituto Electoral de Tamaulipas. | Del 2011 al 2015
Consejera Electoral Distrital Instituto Federal Electoral. Del 2005 al 2006
Supervisora Electoral Instituto Federal Electoral. Del 2002 al 2003
Supervisora Electoral Instituto Federal Electoral. 2012

Es importante sefialar que, las consejerias electorales que aplicaron la entrevista a la C.
Juana de Jests Alvarez Moncada, consideraron que la aspirante reunfa el perfil idéneo para
el cargo de Suplente, lo cual empata con los datos proporcionados en su curriculo, el cual
destaca las cualidades con las que cuenta para desempefiar el cargo. Asimismo, cabe
destacar que la ciudadana mencionada obtuvo en la etapa de entrevistas un promedio final
de 91.3% al haber demostrado, entre otras cosas, contar con capacidades buenas de
liderazgo y comunicacidn, trabajo en equipo, negociacién, y trabajo bajo presién; ademas
de su experiencia profesional y apego a los principios rectores en la materia electoral, por
lo cual cuenta con el perfil necesario para afrontar las responsabilidades que conllevan el
cargo en caso de ser llamada a ocupar el cargo.

Con base en lo anterior, es necesario afirmar que se conté con los elementos requeridos
para obtener la informacién de las caracteristicas y conductas de la entonces aspirante, las
que destacaron sus fortalezas, por lo que es posible concluir que el perfil de la C. Juana de
Jestis Alvarez Moncada, es idéneo para el desempefio del cargo de Suplente, pues, ademas
de cumplir con los requisitos establecidos en las normas aplicables y convocatoria
respectiva, cuenta con los conocimientos y habilidades para cumplir, en caso de ser
llamada, con las funciones inherentes al cargo.

Del andlisis de la informacién con la que cuenta este érgano colegiado, se desprende que, la
C. Martha Hilda Herrera Rodriguez, cuenta con los conocimientos, experiencia y el perfil
idéneo para ser designada como Consejera Electoral Municipal Propietaria, en relacién al
perfil de la C. Juana de Jestis Alvarez Moncada, el cual fue considerado como idéneo para
designarle como Suplente General.

Ello es asi, ya que, si bien ambas personas se identifican como mujer, ambas pertenecen a
un grupo histéricamente vulnerado, y las dos cuentan con conocimientos y experiencia
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electoral, las ponderaciones emitidas por las consejerfas electorales que estuvieron a cargo
de las entrevistas a las personas aspirantes a integrar los érganos desconcentrados
municipales, establecen una diferencia cuantificable; toda vez que la persona designada
como propietaria obtuvo una ponderacién mayor en 6.7 puntos sobre la designada como
Suplente General.

CUADRAGESIMO PRIMERO. Que, en cumplimiento a la sentencia electoral antes referida,
emitida por el Tribunal Electoral del Estado de Coahuila de Zaragoza, por lo que respecta
al Comité Municipal de Saltillo, se proponen a las siguientes personas ciudadanas como
Consejerfas Propietarias:

- COMITE MUNICIPAL ELECTORAL DE SALTILLO
j Consejerias Propietarias z o
APELLIDO | APELLIDO
CARGO FOLIO NOMBRE SATERNG  MATIRNG
Presidencia E30010 - GOMEZ CASTILLO
RAFAEL
Secretarfa E30013 MAURICIO PEREZ AGUIRRE
o, MARTHA .
Consejeria E30028 HILDA HERRERA | RODRIGUEZ
Consejeria E30052 S HERNANDEZ | GONZALEZ
J FERNANDO
- MARIANA ]
Consejeria E30040 ODETH ROSALES VALDES

Asimismo, se propone a las siguientes personas ciudadanas para integrar la lista general de
reserva para el Comité Municipal Electoral de Saltillo, Coahuila de Zaragoza:

~ COMITE MUNICIPAL SALTILLO
Consejerias Suplentes
APELLIDO APELLIDO
FOLIO NOMBERL PATERNO MATERNO
E30001 MARIA ANGELICA GRIJALVA ESPINOZA
E30002 ADRIANA YAHAIRA SANCHEZ LEYVA
E30003 ANA LAURA SAN GABRIEL GUTIERREZ
E30004 INDIRA BERENICE CORTES CARDENAS
E30005 LAURA LETICIA SAUCEDO GOMEZ
E30008 DIANA KARINA GARCIA MONSIVAIS
E30009 ALDO IVAN TORRES MUNGUIA
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comm‘é MUNICIPAL SALTILLO -
~ Consejerias Suplentes gt e
APELLIDO APELLIDO
£OL0 NOMERE PATERNO MATERNO
E30012 VALERIA GUADALUPE SANCHEZ CARDONA
E30015 LEONARDO DANIEL GARCIA GRANADOS
E30016 ELIA LIZET JIMENEZ LONA
E30018 ANDREA AGUIRRE FLORES
E30019 SERGIO DE HOYOS PURON
E30020 JORGE GONZALEZ BLANCO
E30021 ANA KAREN ZAMORA GONZALEZ
E30022 MONICA GUADALUPE | HERNANDEZ MEDINA
E30024 JOSE GUADALUPE CAMPOS VILLA
E30025 MARTHA MAYELA SIERRA CERDA
E30026 JANICE ELENA SANCHEZ GUTIERREZ
E30027 ROSA ELENA GUTIERREZ ORTIZ
E30029 THEMIS SELENE BRAMBILA LEDEZMA
E30030 CARLA CECILIA GONZALEZ LOPEZ
E30031 FANY MONSERRATH MORALES HERNANDEZ
E30032 LUZ MARIA RAMOS GIL
E30033 LIZBET ELIZABETH SANCHEZ LICEA
E30034 ALEJANDRO SANCHEZ QUIROZ
E30036 MARIA DEL ROSARIO VALLEJO REYNA
E30038 LILIANA DE JESUS SALDANA DIAZ
E30039 ALEJANDRO RODRIGUEZ DE LA CRUZ
E30041 RENE ISRAEL JIMENEZ GONZALEZ
E30042 MARIA ELENA DELGADO HERNANDEZ
E30043 PERLA YADIRA GALINDO MONTELONGO
E30044 ALMA LETICIA CERDA URBINA
E30045 SAMANTHA MICHELL ROSALES AGUILAR
E30048 IDALIA YADIRA VILLANUEVA | ROCAMONTES
E30049 CIELO LIBERTAD REYNA CASTREJON
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- COMITE MUNICIPAL SALTILLO
Consejerias Suplentes :

wons [ w1 e | e
E30050 LUIS JAVIER ALVAREZ CARDENAS
E30051 PEDRO PABLO NATIVIDAD SALAZAR
E30053 [ISMAEL TORRES TORRES
E30055 YAHAIRA NALLELY GUTIERREZ ESQUIVEL
E30056 VERONICA DENA SOTO
E30057 PERLA KARINA GONZALEZ BELMARES
E30058 HECTOR ULISES GARCIA HERNANDEZ
E30059 ENRIQUE ALONSO ZUNIGA MOREIRA
E30062 VERENICE OVIEDO MATA
E30063 DANIELLA DE LA FUENTE CABELLO
E30064 EDUARDO ONTIVEROS MUNIZ
E30065 CRISTINA IVONNE COVARRUBIAS FONSECA
E30066 KARLA VALERIA LOPEZ REYES
E30067 LEDER GOMEZ PARRA
E30068 JORGE ARMANDO HERRERA VASQUEZ
E30070 FLOR KARINA LUCIO SAUCEDO
E30071 RODOLFO RICHARDS DE LA GARZA
E30072 REYNA ROJAS GARCIA
E30074 JULIA ANABEL ZAPATA GONZALEZ
E30075 DULCE MARIA ZAPATA RAMOS
E30077 RUTH ABIGAIL ANGELES CALDERON
E30078 GABRIELA YEVERINO YANEZ
E30079 MARIA DEL CARMEN HERRERRA MONTOYA
E30081 JUANA DE JESUS ALVAREZ MONCADA
E30082 MARIO JIMENEZ HERRERA
E30083 FATIMA MONCERRAT LUCIO SAUCEDO
E30084 AMINA GUADALUPE OLIVARES DE LA ROSA
E30085 FRANCISCA ADRIANA ORTIZ CARRERA
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- COMITE MUNICIPAL SALTILLO

Consejerias Suplentes . i
roti |1 i R S
E30086 MARIA ELENA MARTINEZ MALDONADO
E30087 SILVIA IRELA SUAREZ MACIAS
E30088 ALEJANDRO DAMIAN AGUILAR TORRES
E30089 SANDRA ELVA GARIBAY MARTINEZ
E30090 MARIA DE LOURDES JIMENEZ MACIAS
E30091 BALTAZAR RODRIGUEZ RAMIREZ
E30092 ALBERTO ESCOBEDO CASTILLO
E30093 CARLOS EDUARDO ORTA CASTILLON
E30094 DANIELA ALEMAN GARCIA
E30095 MARIA VIRGINIA CAZARES ALVARADO
E30096 AMILCAR GOMEZ MARTINEZ
E30097 SUSANA GUADALUPE CASTILLO PADILLA
E30098 MARTHA GABRIELA VAZQUEZ SENA

En ese orden de ideas, en cumplimiento a lo ordenado por el Tribunal Electoral del Estado
de Coahuila de Zaragoza en la Sentencia Definitiva emitida dentro de los expedientes
ntimero TECZ-JDC-87/2023 y TECZ-]JDC-88/2023 acumulados, es de precisarse que las
personas ciudadanas propuestas para integrar el Comité Municipal de Electoral de Saltillo,
asf como las personas propuestas para conformar la lista de reserva correspondiente,
cumplen con todos y cada uno de los requisitos previstos en la legislacién aplicable para
ocupar los cargos de la Presidencia, Secretaria y/o Consejerfas Municipales Electorales,
segun corresponda, de los érganos desconcentrados de este Instituto, requisitos que se
enlistan en el considerando Vigésimo Primero del presente acuerdo; circunstancia que se
hizo constar en los Dictdimenes IEC/COE/01/2023, IEC/COE/02/2023 'y
IEC/COE/03/2023, emitidos por la Comisién de Organizacig)n Electoral.

En ese sentido, es dable afirmar que, con base a las designaciones propuestas, sustentadas
por los perfiles curriculares y las entrevistas realizadas por parte de las consejerias
electorales que integran este maximo érgano colegiado del Instituto Electoral de Coahuila,
se garantiza que en cada uno de los érganos desconcentrados se cuente con la integracién
adecuada, tomando en consideracién los conocimientos, edad, pluralidad cultural y, en su
caso, experiencia propios de cada una de las personas que habran de integrarlos.
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De igual manera, con la finalidad de acreditar el cumplimiento de los mencionados
requisitos, las personas propuestas presentaron los documentos a que se refiere la Base
Tercera de la Convocatoria para la seleccién y designacion de las personas que integraran
los comités municipales electorales que se instalardn en el marco del Proceso Electoral
Local 2024, a saber:

I1.

1.

V.

VI.

Vil.

Vill.

IX.

Solicitud de registro de aspirantes para integrar los comités electorales,
misma que estard disponible para su descarga en la pdgina de internet del
Instituto: www.iec.org.mx (Anexo 1);

Acta de nacimiento;

Copia por ambos lados de la credencial para votar vigente;

Comprobante de domicilio con una vigencia no mayor a seis meses, que
preferentemente corresponda al municipio en el que participa;

Curriculum Vitae actualizado con firma autégrafa de conformidad con el
formato que estard disponible en la pdgina de internet del Instituto:
www.iec.org.mx (Anexo 2);

Resumen curricular en un mdximo de una cuartilla, en formato de letra Arial
12,sin domicilio ni teléfono, para su publicacién, y de acuerdo al formato que
estard disponible en la pdgina de internet del instituto;

Certificado de no antecedentes penales o declaracién bajo protesta de decir
verdad de no haber sido condenada/o por delito de cardcter intencional o
doloso;

Declaracién bajo protesta de decir verdad, en la que manifieste, al menos; no
ser funcionaria/o ptblico federal, estatal o municipal, con excepcién de
aquellas relacionadas a actividades docentes o de investigacion; no haber sido
registrada/o como candidata/o a cargo alguno de eleccién popular en los tres
arfios inmediatos anteriores a la designacion; no haber sido dirigente nacional,
estatal o municipal de algiin partido politico en los tres afos inmediatos
anteriores a la designacion; y, no estar inhabilitada/o para ejercer cargos
publicos en cualquier institucién publica federal o local, cuyo formato estard
disponible en la pdgina de internet del Instituto: www.iec.org.mx (Anexo 3);
Declaracién 3 de 3 en contra de la violencia politica de género, debidamente
llenada, cuyo formato estard disponible en la pdgina de internet del Instituto:
www.iec.org.mx (Anexo 4);

En su caso, las publicaciones, certificados, comprobantes con valor curricular
u otros documentos que acrediten que la o el aspirante cuenta con los
conocimientospara el desemperio adecuado de sus funciones;

Escrito de dos cuartillas como mdximo, donde la persona solicitante exprese las
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razones por las que aspira a ser designada como integrante de un comité
municipal electoral;

Xll.  En su caso, copia simple del titulo, cédula profesional y/o certificados del
mdximo grado de estudios, su original se solicitard solo para cotejo; y

Xlll.  Escrito de consentimiento del tratamiento de datos personales; cuyo formato
estard disponible en la pdgina de internet del Instituto: www.iec.org.mx
(Anexo 5).

Una vez que se llevé a cabo la verificacion de la documentacién necesaria para acreditar los
mencionados requisitos, las personas propuestas fueron entrevistadas en términos de lo
dispuesto en la clausula quinta, numeral cuatro de la Convocatoria para la seleccién y
designacion de las personas que integraran los comités municipales electorales, que se
instalaran en el marco del Proceso Electoral Local 2024, el cual es concurrente con el
federal; es decir, la etapa de entrevistas estuvo a cargo de las consejerfas electorales
integrantes del Consejo General del Instituto Electoral de Coahuila, obteniendo las
personas propuestas el porcentaje respecto del perfil requerido para el cargo que se detalla
a continuacién:

REGION -
E30010 028 E30052 E30040
FOLIO E30013 | E30
iz Juan Mauricio Martha Luis Mariana
Rafael . Hilda Fernando | Odeth
NOMBRE i Pérez ,
Gomez [ o Herrera |Herndndez | Rosales
Castillo | ~'B Rodriguez| Gonzilez | Valdés
Criterios de .,
) Ponderacion
Evaluacion
Valoracion 50%
curricular
= .
o 20% 20 20 20 175 17.5
académica
RSPTIEnCA 30% 20 275 30 20 20
Profesional |
Idoneidad | 50% ;
para el cargo |
Principios 6% , 6 6 6 6 g
rectores :
Liderazgo 10% 10 9 9 7.5 7.5
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REGION - ' E30010 | E30013 | E30028 | E30052 |E30040
FOLIO E
. Juan Mauricio Martha Luis Mariana
. Rafael ) Hilda | Fernando | Odeth
NOMBRE | Pérez e
‘ - Gomez Apuirre Herrera |Hernandez | Rosales
- Castillo & Rodriguez| Gonzalez | Valdés
Comunicaciéon 10% 9 9 9 10 9
TraI.)a]o en 8% 8 8 8 8 ;
equipo
Negociacién 8% | 8 8 8 7 7
Trat).zt]o bajo 8% 3 8 8 ; ;
presién
P i |
Fi’:;‘ed ? 100% 89 95.5 98 83 79

Ahora bien, la finalidad de la etapa de entrevistas es identificar que el perfil de las personas
aspirantes que, habiendo reunido los requisitos de ley para los cargos correspondientes a
la Presidencia, Secretaria y Consejerias de los Comités Municipales Electorales, se apegue a
los principios rectores de la funcién electoral, cuenten con la experiencia y las
competencias indispensables para el ejercicio del cargo, como lo son sus capacidades de
liderazgo, comunicacién, trabajo en equipo, negociacién y de trabajo bajo presi6n, asf como
para corroborar que en la propuesta se consideraron los criterios que garanticen la
imparcialidad, independencia y profesionalismo de las personas aspirantes, tales como:
compromiso democratico, paridad de género, prestigio publico y profesional, pluralidad
cultural de la entidad, en su caso, conocimiento de la materia electoral, participacién
comunitaria o ciudadana y, en su caso, pertenencia a algtin grupo vulnerable.

Concluida la etapa de entrevistas, la Comisién de Organizacién Electoral procedié a la
elaboracién de la propuesta para la designacion de las personas integrantes de los diversos
Comités Municipales Electorales, en los términos de la Base Séptima de la ya referida
Convocatoria, para lo cual se advirtieron las siguientes consideraciones:

Juan Rafael Gémez Castillo. Presidente.

Del anélisis detallado de la documentacién proporcionada por la aspirante con motivo de
su registro para ocupar un cargo dentro del Comité Municipal Electoral de Saltillo, Coahuila
de Zaragoza, para el Proceso Electoral Local 2024, misma que fue corroborada por la
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Direccidn Ejecutiva de Organizacién Electoral y por la Comisién de Organizacién Electoral,
se desprende que su trayectoria y formacién profesional, son un valor fundamental y
soporte a la vez, que coadyuva para fortalecer la imparcialidad y transparencia en el
desarrollo de los procesos electorales, asi como, en general, la democracia dentro de
nuestro Estado.

Lo anterior es as{, pues a través de un procedimiento de seleccién objetivo y apropiado se
asegura que, en lo posible, la Presidencia de un Comité Municipal Electoral cuente, ademés
de los conocimientos en la materia, con independencia de criterio, con la habilidad y
sensibilidad que demanda la funcién electoral del cargo, pues resulta adecuado que quien
se encuentra a cargo de la presidencia esté profundamente familiarizado con los valores
democraticos constitucionales, ademdas de la experiencia que le permitird afrontar con
profesionalismo las responsabilidades y complejidades que implica presidir un Comité
Municipal Electoral el cual, en el caso que nos ocupa, corresponde a aquel en el que se
instalard el mayor niimero de casillas en esta entidad federativa.

Para corroborar las consideraciones antes mencionadas, basta la lectura del Reglamento
Interior del Instituto Electoral de Coahuila, que en su articulo 71 sefiala como atribuciones
de la Presidencia de los Comités, las siguientes:

Articulo 71. Corresponde a la Presidencia de los Comités, dentro del dmbito de su
competencia las siguientes atribuciones:

L. Presidiry participar en las sesiones del Comité respectivo;

1I. Convocar a quienes integran el Comité y conducir las sesiones del mismo;

III. Tomar protesta cuando se integre una persona nueva al Comité;

IV. Iniciar y levantar la sesién, ademds de declarar los recesos que fueren
necesarios;

V. Conducir los trabajos y tomar las medidas necesarias para el adecuado
funcionamiento del Comité;

VI. Conceder el uso de la palabra a quienes integran el Comité;

VII. Solicitar a la Secretaria del Comité que someta a votacién del Comité en pleno
los proyectos de acuerdo y de resoluciones de su competencia;

VIII. Garantizar el orden en las sesiones, ejerciendo las medidas sefialadas en el
Reglamento de Sesiones del Consejo;

IX. Vigilar la correcta aplicacién del Reglamento de Sesiones del Consejo;

X. Rendir los informes y comunicados que deban ser del conocimiento de quienes
integran el Comité, y los que estime pertinentes; "
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Rendir los informes y comunicados que deban ser del conocimiento de quienes
integran el Comité; asi como comunicar a la Comision de Organizacién
Electoral, a la Secretaria Ejecutiva, y a la Direccién Ejecutiva de Organizacién
Electoral, segtin corresponda, de los asuntos que estime pertinentes.
XI. Solicitar a la Secretaria del Comité, de conformidad con lo establecido en el
Reglamento de Sesiones del Consejo, la inclusién de asuntos en el orden del dia;
XI1. Solicitar a la Secretaria retirar asuntos agendados en el orden del dia, previo
al inicio de la sesién, de conformidad con las reglas establecidas en el Reglamento
de Sesiones, cuando por su naturaleza, se requiera posponer su presentacion para
una sesién posterior, para su adecuado estudio y posterior toma de decisiones;
XIII. Tomar las previsiones necesarias y dar sequimiento al cumplimiento de los
acuerdos adoptados por el Comité, asi como por el Consejo;
XIV. Someter a consideracién del Comité la ampliacién del tiempo de duracién de
la sesidn, de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento de Sesiones;
XV. Salvaguardar los paquetes electorales desde su recepcién en la sede del
Comité correspondiente, durante la sesién de computos'y hasta la conclusién del
proceso electoral;
XVI. Informar de manera inmediata a la Comisién de Organizacion Electoral, la
Secretaria Ejecutiva y la Direccién Ejecutiva de Organizacién Electoral, sobre la
realizacion del recuento total o parcial de votos respecto de una eleccidn
determinada;
XVII. Ordenar la creacién de Grupos de Trabajo para efectos del recuento de votos
y coordinar sus actividades;
XVIII. Remitir a la Comisién de Organizacidn Electoral y la Secretaria Ejecutiva,
a través de la Direccién Ejecutiva de Organizacién Electoral, un informe mensual
sobre los asuntos tratados de la competencia del Comité que preside;
XIX. Realizar el proceso y acto de entrega-recepcion de los recursos financieros,
materiales y documental del Comité Electoral que preside;
XX. Comunicar a la Comisién de Organizacién Electoral, a la Junta General
Ejecutiva, y a la Direccidn Ejecutiva de Organizacién Electoral, de las ausencias
de las Consejerias integrantes del Comité para la aplicacion oportuna de lo
previsto en el articulo 71 de este reglamento;
XXI. Las demds que le confiere el Reglamento de Sesiones del Consejo y la
normatividad electoral.

De lo descrito en la normativa citada, se destaca que las atribuciones asignadas a quienes
presidan un Comité Electoral, sea distrital o municipal, implican la necesidad de contar con
una amplia experiencia en la materia electoral y con un conocimiento real y certero del
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contexto en el cual se habra de desarrollar el proceso electoral, ademéas de un liderazgo
claro y puntual para llevar a cabo las actuaciones del érgano colegiado en estricta
observancia del principio de legalidad y de forma adecuada, asf como la habilidad de
afrontar las complejidades que conlleva dirigir un érgano colegiado en un proceso
electoral y de trabajar bajo presion.

Ahora bien, de la lectura de la documentacién aportada para efecto de postularse como
aspirante a integrar el Comité Municipal Electoral de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, se
desprende que el C. Juan Rafael Gémez Castillo, cuenta con estudios de Licenciatura en
Derecho, avalado por la Facultad de Jurisprudencia de la Universidad Auténoma de
Coahuila, se ha desempefiado como Abogado Litigante en Despacho Juridico RSE desde el
afo 2019; cualidades que contribuyen a la conformacién multidisciplinaria del 6rgano
municipal. ‘ J

Aunado a lo anterior, se advierte que cuenta con experiencia en materia electoral, al haber
trabajado desde hace varios afios en diversos cargos en 6rganos electorales, como se
muestra a continuacién:

Cargo Institucién Aiio
St?cre.tarlo dlel Comits Instituto Electoral de Coahuila. 2023
Distrital Electoral 13
Presidente de Comité
Mun1c1pa1_ Electoral,. de Instituto Electoral de Coahuila. 2021
Ramos Arizpe, Coahuila de
Zaragoza.

Seeretaria  dlel COMR | oo b sboral i Bodlinlls 2020
Distrital Electoral 14

Consejero  Electoral de

Comité Municipal Electoral, , 7

‘ E huila. 2018
de Saltlls, Codhuila de Instituto Electoral de Coahuila
Zaragoza.

> 1 ;
Commglare:  Hlectoral  del | o o Berparal e Enaliuila: 2016-2017
Comité Distrital Electoral 13

Asi pues, es menester mencionar que, las consejerias electorales que aplicaron la entrevista
al C. Juan Rafael Gémez Castillo, consideraron que la persona aspirante retine el perfil
idéneo para el cargo de la Presidencia, en virtud de la experiencia adquirida a lo largo de
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su trayectoria en el ambito electoral, destacando el ya haber desempeifiado el mismo cargo,
lo cual empata y es consistente con los datos proporcionados en su curriculo.

Ahora bien, en la entrevista se consideraron los aspectos y facetas relacionadas con la
formacién profesional, la experiencia electoral, el apego a los principios rectores e
idoneidad para el cargo electoral. Lo anterior basado en competencias como el liderazgo,
comunicacién, trabajo en equipo y bajo presién, negociacién y profesionalismo e
integridad; competencias gerenciales que resultan indispensables para ocupar un cargo
dentro de un Comité Electoral. :

Resulta necesario aclarar que, las competencias se definen como el conjunto de
comportamientos en los cuales algunas personas son mas eficaces que otras en situaciones
determinadas. Tales competencias se evaluaron, en el caso concreto, a partir de la relatoria
que la persona entrevistada realiz6 ante los cuestionamientos de los entrevistadores
respecto de su actuacién y participacién como integrante de Comités Distritales y
Municipales en diversos procesos electorales, asi como sus actividades realizadas durante
los diferentes cargos que ocup6, por lo que se evidencia que cuenta con las cualidades
requeridas para el desempefio del cargo.

Lo anterior fue apreciado por los entrevistadores que identificaron las habilidades y
actitudes de la persona entrevistada, concretamente el desempefio que ha tenido en su vida
profesional; su actuacién ante en un problema que haya afrontado y cémo fue que planteé
la solucién; asimismo se consideraron el tipo de relacién y la forma de convivencia
profesional que ha sostenido con otras personas involucradas con su trabajo. Todo ello, con
la finalidad de constatar que la persona entrevistada cuenta con las competencias
necesarias para realizar un trabajo con el mejor desempefio, incluyendo su capacidad de
comunicaci6n y solucién de dificultades, lo que se complementa con la amplia experiencia
electoral que sefialé y acredité con su documentacién, misma que ya ha sido referida.

En ese sentido, cabe destacar que, la persona ciudadana propuesta para ocupar el cargo de
la Presidencia del Comité Municipal de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, obtuvo en la etapa de
entrevistas un promedio y perfil idéneos, al haber demostrado, entre otras cosas, contar
con gran capacidad de liderazgo, comunicacién, trabajo en equipo, negociacion, y trabajo
bajo presién; ademads de su experiencia profesional y apego a los principios rectores en la
materia electoral.

No se omite reiterar que, dada las atribuciones que conlleva el cargo de la Presidencia del
Comité Electoral, se requiere ponderar la experiencia electoral en cargos iguales o similares
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en los que la toma de decisiones, la capacidad de negociacién y el trabajo en equipo y bajo
las presiones que conlleva el cargo, tienen un papel fundamental, dado que la persona
ciudadana propuesta cuenta con dichas aptitudes se contribuye a dotar de mayor certeza
su actuacion en el ejercicio de la funcién correspondiente, todo ello frente a los diversos
actores politicos y a la ciudadania; circunstancia que se cumple en el caso que nos ocupa, al
acreditarse que la persona propuesta ha presidido un comité municipal de 6rganos
electorales locales; situacién que, de igual forma, permite dar cuenta del compromiso
democratico del aspirante en comento y de la capacidad de afrontar los retos y
responsabilidades que conlleva dicho cargo.

Es importante sefialar que, esta autoridad electoral, en estricto apego al principio de
exhaustividad, corroboré la informacién y documentacién proporcionada por cada
aspirante al momento de su registro, ello con la finalidad de brindar mayor certeza al
proceso de designacién de los aspirantes.

Con base en las consideraciones anteriores, se determina que el perfil del C. Juan Rafael
G6émez Castillo es el mds idéneo para el desempefio del cargo de Presidente del Comité
Municipal Electoral de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, pues, ademas de cumplir con los
requisitos establecidos en las normas y en la convocatoria respectiva, cuenta con los
conocimientos necesarios para cumplir con las funciones inherentes al cargo, apegado a los
principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, méxima publicidad y
objetividad que rigen la funcién publica electoral, por lo que su experiencia en el ambito
electoral y en el cargo a ocupar contribuird a la mejor toma de decisiones en el seno del
6rgano desconcentrado, para este Proceso Electoral Local 2024.

Finalmente, respecto a esta propuesta, no se recibieron observaciones u objeciones de las
representaciones de los partidos politicos.

Mauricio Pérez Aguirre. Secretario.

Del andlisis detallado de la documentacién proporcionada por la aspirante con motivo de
suregistro para ocupar un cargo dentro del Comité Municipal Electoral de Saltillo, Coahuila
de Zaragoza, para el Proceso Electoral 2024, misma que fue corroborada por la Direccién
Ejecutiva de Organizacion Electoral y por la Comisién de Organizacién Electoral, y de la que
se desprende que su trayectoria y formacién profesional, son un valor fundamental y
soporte a la vez, que coadyuva para fortalecer la imparcialidad y transparencia en el
desarrollo de los procesos electorales, asi como, en general, la democracia dentro de
nuestro Estado.
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Lo anterior es asf, pues a través de un procedimiento de seleccién objetivo y apropiado se
asegura que, en lo posible, la Secretaria de un Comité Municipal Electoral cuente, ademas
de los conocimientos en la materia, con independencia de criterio, con la habilidad y
sensibilidad que demanda la funcién electoral del cargo, pues resulta adecuado que esté
profundamente familiarizado con los valores democraticos constitucionales, ademés de la
experiencia que le permitird afrontar con profesionalismo las responsabilidades y
complejidades que implica fungir en la Secretarfa de un Comité Municipal Electoral.

Para corroborar las consideraciones antes mencionadas, basta la lectura del Reglamento
Interior del Instituto Electoral de Coahuila, que en su articulo 73 sefiala como atribuciones
de la Secretaria de los Comités, las siguientes:

Articulo 73. La Secretaria de los Comités tendrd, en el dmbito de sus competencias,
las siguientes atribuciones:

1. Prepara el proyecto de orden del dia de las sesiones;

II. Circular a quienes integran el Comité correspondiente los documentos y anexos
necesarios para el estudio y discusion de los asuntos contenidos en el orden del dia,
de conformidad con lo establecido en el Reglamento de Sesiones del Consejo;

I11. Verificar la asistencia de quienes integran el Comité y llevar registro de ella;
IV. Declarar la existencia de quérum legal, de conformidad con el Cédigo;

V. Levantar el acta de las sesiones y someterla a la aprobacién del Comité;

VI. Dar cuenta de los escritos presentados al Comité;

VII. Tomar las votaciones de quienes integran el Comité con derecho a voto y dar a
conocer el resultado de las mismas;

VIII. Informar sobre el cumplimiento de los Acuerdos y Resoluciones al Comité;

IX. Firmar, junto con la Presidencia, los acuerdos y resoluciones que adopte el
Comité;

X. Llevar el archivo del Comité y un registro de las actas, acuerdos y resoluciones
aprobados por éste;

XI. Dar fe de lo actuado en las sesiones;

XIl. Expedir las certificaciones que le soliciten los partidos politicos, coaliciones,
candidaturas independientes, la ciudadania y autoridades competentes; y

XII1. Ejercer la funcion de la Oficialia Electoral

XIV. Las demds que le confiere el Reglamento de Sesiones del Consejo y la
normatividad electoral.

De lo descrito en la norma citada, se destaca que las atribuciones asignadas a quienes
funjan como Secretaria o Secretario de un Comité Electoral, sea distrital o municipal,
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implican la necesidad de contar con una amplia experiencia en la materia electoral y con
un conocimiento real del contexto en el cual se habra de desarrollar el proceso electoral,
ademads de la adecuada organizacion y eficiencia en los procedimientos, pues quien realiza
dicha funcién se encarga de llevar el registro de actas, levantar constancias de las
certificaciones que le sean requeridas, es responsable del archivo y el sistema electrénico
de gestién documental, asf como de dar seguimiento a los acuerdos aprobados por el
propio Comité Municipal Electoral.

Ahora bien, de la lectura de la documentacién aportada para efecto de postularse como
aspirante a integrar el Comité Municipal Electoral de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, se
desprende que el C. Mauricio Pérez Aguirre, es licenciado en derecho por la por la Facultad
de Derecho de la Universidad Auténoma de Coahuila, cualidad que contribuyen a la
conformacién multidisciplinaria del 6rgano municipal.

Asimismo, se desprende que cuenta con experiencia como abogado Litigante en su
despacho propio desde el actual afio 2023, anteriormente se desempeiié como Abogado
encargado de departamentos y gerencia en Consultores Profesionales Corporativos en el
afio 2007 y Coordinador Regién Coahuila en Despacho Juridico Gutiérrez Morales en el afio
2015. En cuanto a la materia electoral, se desempefi6 como Secretario del Comité Distrital
Electoral 15 en el Proceso Electoral Local 2020, Consejero Suplente en el Comité Municipal
Electoral de Arteaga en el Proceso Electoral 2021 y como Consejero Suplente del Comité
Municipal Electoral de Saltillo en el Proceso Electoral Local 2023, cargos que fueron
desempefiados con profesionalismo y en los que mostré liderazgo, aptitud para la solucién
de problemas, iniciativa y un alto sentido de responsabilidad, lo cual evidencia tanto su
conocimiento en la materia y las actividades a desarrollar en la funcién de Secretario, como
su capacidad y aptitud para llevarlas a cabo.

Al respecto, es preciso referir que, las consejerfas electorales que aplicaron la entrevista al
C. Mauricio Pérez Aguirre, consideraron que la persona aspirante reunia el perfil idéneo
para el cargo de Secretaria del Comité Municipal Electoral de Saltillo, Coahuila de Zaragoza,
pues, ademds de cumplir con los requisitos establecidos en las normas y convocatoria
respectiva, cuenta con la experiencia y los conocimientos necesarios para cumplir con las
funciones inherentes al cargo, apegada a los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, maxima publicidad y objetividad que rigen la funcién
publica electoral, por lo que su trayectoria en el &mbito electoral contribuiré a la mejor
toma de decisiones en el seno del 6rgano colegiado, para este Proceso Electoral Local 2024.
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En ese sentido, cabe destacar que, la persona ciudadana propuesta para ocupar el cargo de
secretaria del Comité Municipal de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, obtuvo en la etapa de
entrevistas un promedio y perfil idéneos, al haber demostrado, entre otras cosas, contar
con gran capacidad de liderazgo, comunicacién, trabajo en equipo, negociacién, y trabajo
bajo presién; ademds de su experiencia profesional y apego a los principios rectores en la
materia electoral.

Es importante sefialar que, la revisién antes mencionada se efectué atendiendo a la
informacién que cada aspirante proporcioné al momento de su registro, esto es, con los
datos que la o el solicitante refirié y la documentacién que acompafié. No obstante, esta
autoridad electoral, en estricto apego al principio de exhaustividad, corroboré la
informacién proporcionada para brindar mayor certeza al proceso de designacién de los
aspirantes.

Finalmente, respecto a esta propuesta, no se recibieron observaciones u objeciones de las
representaciones de los partidos politicos.

Martha Hilda Herrera Rodriguez. Consejera.

Del andlisis detallado de la documentacion proporcionada por la persona aspirante con
motivo de su registro para ocupar un cargo dentro del Comité Municipal Electoral de
Saltillo, Coahuila de Zaragoza, para el Proceso Electoral Local 2024, misma que fue
corroborada por la Direcciéon Ejecutiva de Organizacién Electoral y la Comisién de
Organizacién Electoral, se desprende que su trayectoria y formacién profesional, son un
valor fundamental y soporte a la vez, que coadyuva para fortalecer la imparcialidad y
transparencia en el desarrollo de los procesos electorales, asi como, en general, la
democracia dentro de nuestro Estado.

Lo anterior es asf, pues a través de un procedimiento de seleccién objetivo y apropiado se
asegura que, en lo posible, las Consejerfas de un Comité Municipal Electoral cuente con
independencia de criterio, conocimientos, habilidades y .sensibilidad que demanda la
funcién electoral del cargo, ademds de la experiencia que le permitira afrontar con
profesionalismo las responsabilidades y complejidades que implica el cargo de Consejeria
Municipal Electoral en un Comité Electoral.

Para corroborar lo antes expuesto, basta la lectura del Reglamento Interior del Instituto
Electoral de Coahuila, que en su articulo 72 sefiala como atribuciones de una Consejeria de
Comité Electoral, las siguientes:
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“Articulo 72. Las Consejerias de los Comités tendrdn, en el dmbito de su
competencia, las siguientes atribuciones:

L. Concurriry participar en las deliberaciones del Comité correspondiente;

II. Integrar el pleno del Comité;

1I1. Solicitar a la Secretaria del Comité, de conformidad con las reglas establecidas
en el Reglamento de Sesiones del Consejo, la inclusién y retiro de asuntos en el orden
del dia;

IV. Integrar los Grupos de Trabajo que determine la Presidencia del Comité;

V. Las demds que le confiera el Reglamento de Sesiones del Consejo y la
normatividad electoral aplicable;”

De lo establecido por el articulo en comento, se destaca que las atribuciones asignadas a la
Consejeria Electoral, implican necesariamente habilidades para el trabajo colegiado,
responsabilidad y disposicién en el desempeiio de los trabajos que se le encomienden, asf
como capacidad de organizacién, comunicacién, liderazgo y trabajo bajo presion,
resultando estas habilidades esenciales para actividades como lo es el dirigir las actividades
que se realizan en los grupos de trabajo que se forman con motivo de los recuentos
parciales o totales que se realizan en los computos de las elecciones, entre otras.

Ahora bien, de la documentacién aportada, se desprende que la persona propuesta
pertenece al grupo de Adultos Mayores, ya que cuenta con 64 afios de edad, es Contadora
Privada, egresada de la Academia Marfa de Jests Cabello, lo que permitird aportar
conocimientos para coadyuvar a un manejo mas eficiente de los recursos que son
destinados a los Comités Electorales; de igual manera, cuenta con experiencia de
coordinacién administrativa en empresas del sector privado, asi como de supervisién en
instituciones publicas, como lo es el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI),
en el que se desempefid como Supervisora del Censo de Poblacién; cargos conllevan
habilidades en el manejo de personal y organizacion.

Aunado a lo anterior, se advierte que cuenta con experiencia en materia electoral, al haber
trabajado desde hace varios afios en diversos cargos en érganos electorales, incluso en
colegiados de toma de decisidn, como se muestra a continuacién:

Cargo Institucion ' Aiio
Secretaria del Comité | Instituto Electoral de
g . 2020
Distrital Electoral 13 Coahuila.
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Consejera  Electoral del

Comité Municipal Electoral | Instituto Electoral de 2018

de Saltillo, Coahuila de | Coahuila.

Zaragoza.

Secretaria del  Comité | Instituto Electoral de 2017

Distrital Electoral 14 Coahuila.
Instituto  Electoral y de

Supervisora Electoral Participacién Ciudadana de 2013
Coahuila (IEPCC).

Supervisora Electoral Instituto Federal Electoral. 2012
Instituto Electoral y de

Capacitadora Electoral Participacién Ciudadana de 2011
Coahuila.

Cabe sefialar que, la persona propuesta, ha fungido como ponente en diversos cursos y
talleres dirigidos a la Supervisién Electoral, la Capacitacién Electoral y la Observacién
Electoral, tanto en el Instituto Nacional Electoral, como en los otrora Instituto Federal
Electoral e Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de Coahuila, en los afios de
2015,2012 y 2011, respectivamente.

La persona propuesta, haresidido en el estado de Coahuila de Zaragoza, desde hace 60 afios
y, tomando en consideracion la experiencia laboral obtenida en el INEGI, es dable afirmar
que conoce la geograffa del municipio de Saltillo, dadas las actividades de campo propias
de su experiencia en el ambito operativo.

Es importante sefialar que, las consejerias electorales que aplicaron la entrevista a la C.
Martha Hilda Herrera Rodriguez, consideraron que la aspirante reunfa el perfil idéneo para
el cargo de Consejera Electoral, en el Comité Municipal de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, lo
cual empata con los datos proporcionados en su curriculo, mismo que destaca las
cualidades con las que cuenta para desempeifiar el cargo. Asimismo, cabe destacar que la
ciudadana propuesta para ocupar el cargo obtuvo en la etapa de entrevistas un promedio y
perfil aptos, al haber demostrado, entre otras cosas, contar con capacidad de liderazgo,
comunicacién, trabajo en equipo, negociacién, y trabajo bajo presién; ademas de su
experiencia profesional y apego a los principios rectores en la materia electoral, por lo cual
se reafirma que cuenta con el perfil necesario para afrontar las responsabilidades que
conllevan el cargo.

Con base en lo anterior, es necesario afirmar que se conté con los elementos requeridos
para obtener la informacién de las caracteristicas y conductas de la entonces aspirante, las
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que destacaron sus fortalezas, por lo que es posible concluir que el perfil de la C. Martha
Hilda Herrera Rodriguez, es idéneo para el desempeiio del cargo de Consejera Electoral,
pues, ademds de cumplir con los requisitos establecidos en las normas aplicables y
convocatoria respectiva, cuenta con los conocimientos y habilidades para cumplir con las
funciones inherentes al cargo, apegada a los principios de certeza, legalidad, independencia,
imparcialidad, maxima publicidad y objetividad que rigen la funcién ptblica electoral, por
lo que su experiencia en el &mbito electoral contribuira a la mejor toma de decisiones en el
seno del érgano, para este Proceso Electoral Local 2024.

Es importante sefialar que, la revisién antes mencionada se efectué atendiendo a la
informacién que cada aspirante proporcioné al momento de su registro, esto es, con los
datos que la o el solicitante refirié y la documentacién que acompafié. No obstante, esta
autoridad electoral, en estricto apego al principio de exhaustividad, corroboré la
informacién proporcionada para brindar mayor certeza al proceso de designacién de los
aspirantes.

Finalmente, respecto a esta propuesta, no se recibieron observaciones u objeciones de las
representaciones de los partidos politicos. ‘

Luis Fernando Hernandez Gonzalez. Consejero.

Del andlisis detallado de la documentacién proporcionada por la persona aspirante con
motivo de su registro para ocupar un cargo dentro del Comité Municipal Electoral de
Saltillo, Coahuila de Zaragoza, para el Proceso Electoral Local 2024, misma que fue
corroborada por la Direccién Ejecutiva de Organizacién Electoral y la Comisién de
Organizacién Electoral, se desprende que su trayectoria y formacién profesional, son un
valor fundamental y soporte a la vez, que coadyuva para fortalecer la imparcialidad y
transparencia en el desarrollo de los procesos electorales, asi como, en general, la
democracia dentro de nuestro Estado. '

Lo anterior es asi, pues a través de un procedimiento de seleccién objetivo y apropiado se
asegura que, en lo posible, las Consejerias de un Comité Municipal Electoral cuente con
independencia de criterio, conocimientos, habilidades y sensibilidad que demanda la
funcién electoral del cargo, ademds de la experiencia que le permitira afrontar con
profesionalismo las responsabilidades y complejidades que implica el cargo de la
Consejeria Electoral Municipal en un Comité Electoral.
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Para corroborar lo antes expuesto, basta la lectura del Reglamento Interior del Instituto
Electoral de Coahuila, que en su articulo 72 sefiala como atribuciones de una Consejerfa de
Comité Electoral, las siguientes: ‘

“Articulo 72. Las Consejerias de los Comités tendrdn, en el dmbito de su
competencia, las siguientes atribuciones:

L. Concurriry participar en las deliberaciones del Comité correspondiente;

1. Integrar el pleno del Comité;

111. Solicitar a la Secretaria del Comité, de conformidad con las reglas establecidas
en el Reglamento de Sesiones del Consejo, la inclusién y retiro de asuntos en el orden
del dia;

V. Integrar los Grupos de Trabajo que determine la Presidencia del Comité;

V. Las demds que le confiera el Reglamento de Sesiones del Consejo y la
normatividad electoral aplicable;”

De lo establecido por el articulo en comento, se destaca que las atribuciones asignadas a la
consejeria electoral, implican necesariamente habilidades para el trabajo colegiado,
responsabilidad y disposicién en el desempefio de los trabajos que se le encomienden, asf
como capacidad de organizacién, comunicacién, liderazgo y trabajo bajo presion,
resultando estas habilidades esenciales para actividades como lo es el dirigir las actividades
que se realizan en los grupos de trabajo que se forman con motivo de los recuentos
parciales o totales que se realizan en los computos de las elecciones, entre otras.

En ese tenor, de la lectura de la documentacién aportada por la persona aspirante, se
desprende que la propuesta cuenta con estudios de Licenciatura en Ciencias y Técnicas,
avalado por la UNID Saltillo, situacién que contribuye a la conformacién multidisciplinaria
del érgano municipal. En el 4mbito laboral, la persona aspirante se desempefia como
Docente en la Universidad Durango; de igual manera, es Responsable del Area Digital en la
Di6cesis de Saltillo A.R. desde el afio de 2012 y se ha desempefiado como Asesor en el Area
de Comunicacién Organizacional en la Feria de Saltillo en el afio 2020.

Asimismo, se observa que cuenta con experiencia en la materia electoral, ya que se ha
desempefiado como Presidente en el Comité Distrital Electoral 12 durante el Proceso
Electoral Local 2023; se ha desempefiado como Especialista en medios impresos en el INE
durante el afio 2021; y ha sido como Consejero Electoral en el Comité Distrital Electoral 12
durante el Proceso Electoral Local 2020, cargos que fueron desempefiados con
profesionalismo y en los que mostré liderazgo, aptitud para la solucién de problemas,
iniciativa y un alto sentido de responsabilidad, lo cual evidencia tanto su conocimiento en
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la materia y en las actividades a desarrollar, como su capacidad y aptitud para llevarlas a
cabo la misma. Se destaca que, la persona propuesta se ha auto adscrito como perteneciente
a un grupo histéricamente vulnerado.

Es importante sefialar que, las consejerias electorales que aplicaron la entrevista al C. Luis
Fernando Hernadndez Gonzélez, consideraron que la persona aspirante reunia el perfil
idéneo para el cargo de Consejeria Electoral, en el Comité Municipal de Saltillo, Coahuila, lo
cual empata con los datos proporcionados en su curriculo, el cual destaca las cualidades
con las que cuenta para desempefiar el cargo. Asimismo, cabe destacar que la ciudadana
propuesta para ocupar el cargo obtuvo en la etapa de entrevistas un promedio apto al haber
demostrado, entre otras cosas, contar con capacidad de liderazgo, comunicacién, trabajo en
equipo, negociacién, y trabajo bajo presién; ademads de su experiencia profesional y apego
a los principios rectores en la materia electoral, por lo cual cuenta con el perfil necesario
para afrontar las responsabilidades que conllevan el cargo.

Con base en lo anterior, es necesario afirmar que se conté con los elementos requeridos
para obtener la informacién de las caracteristicas y conductas de la entonces persona
aspirante, las que destacaron sus fortalezas, por lo que es posible concluir que el perfil del
C. Luis Fernando Herndndez Gonzdlez, es idoneo para el desempeiio del cargo de la
Consejeria Electoral, pues, ademds de cumplir con los requisitos establecidos en las normas
aplicables y convocatoria respectiva, cuenta con los conocimientos y habilidades para
cumplir con las funciones inherentes al cargo, apegados a los principios de certeza,
legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad y objetividad que rigen la
funcién publica electoral, por lo que su experiencia en el ambito electoral contribuird a la
mejor toma de decisiones en el seno del érgano, para este Proceso Electoral Local 2024.

Es importante sefialar que, la revisién antes mencionada se efectué atendiendo a la
informacién que cada aspirante proporcion6 al momento de su registro, esto es, con los
datos que la o el solicitante refirié y la documentacién que acompafié. No obstante, esta
autoridad electoral, en estricto apego al principio de exhaustividad, corroboré la
informacién proporcionada para brindar mayor certeza al proceso de designacién de los
aspirantes. ;
Finalmente, respecto a esta propuesta, no se recibieron observaciones u objeciones de las
representaciones de los partidos politicos.

Mariana Odeth Rosales Valdés. Consejera.
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Del andlisis detallado de la documentacién proporcionada por la aspirante con motivo de
su registro para ocupar un cargo dentro del Comité Municipal Electoral de Saltillo, Coahuila
de Zaragoza, para el Proceso Electoral Local 2024, misma que fue corroborada por la
Direccién Ejecutiva de Organizacion Electoral y la Comisién de Organizacién Electoral, se
desprende que su trayectoria y formacién profesional, son un valor fundamental y soporte
a la vez, que coadyuva para fortalecer la imparcialidad y transparencia en el desarrollo de
los procesos electorales, asf como, en general, la democracia dentro de nuestro Estado.

Lo anterior es asi, pues a través de un procedimiento de seleccién objetivo y apropiado se
asegura que, en lo posible, las Consejerias de un Comité Municipal Electoral cuenten con
independencia de criterio, conocimientos, habilidades y sensibilidad que demanda la
funcién electoral del cargo, ademds de la experiencia que le permitird afrontar con
profesionalismo las responsabilidades y complejidades que implica el cargo de Consejeria
Electoral Municipal en un Comité Electoral.

Para corroborar lo antes expuesto, basta la lectura del Reglamento Interior del Instituto
Electoral de Coahuila, que en su articulo 72 sefiala como atribuciones de una Consejeria de
Comité Electoral, las siguientes:

“Articulo 72. Las Consejerias de los Comités tendrdn, en el dmbito de su
competencia, las siguientes atribuciones:

L. Concurriry participar en las deliberaciones del Comité correspondiente;

II. Integrar el pleno del Comité;

111. Solicitar a la Secretaria del Comité, de conformidad con las reglas establecidas
en el Reglamento de Sesiones del Consejo, la inclusidn y retiro de asuntos en el orden
del dia;

IV. Integrar los Grupos de Trabajo que determine la Presidencia del Comité;

V. Las demds que le confiera el Reglamento de Sesiones del Consejo y la
normatividad electoral aplicable;”

De lo establecido por el articulo en comento, se destaca que las atribuciones asignadas a la
consejeria electoral, implican necesariamente habilidades para el trabajo colegiado,
responsabilidad y disposicién en el desempefio de los trabajos que se le encomienden, asi
como capacidad de organizacién, comunicacién, liderazgo y trabajo bajo presion,
resultando estas habilidades esenciales para actividades como lo es el dirigir las actividades
que se realizan en los grupos de trabajo que se forman con motivo de los recuentos
parciales o totales que se realizan en los cémputos de las elecciones, entre otras.
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De la lectura de la documentacién aportada, se desprende que la persona propuesta es una
mujer de 34 afios de edad, cuenta con estudios de Licenciatura en Derecho, avalado por la
Facultad de Derecho de la Universidad Auténoma de Coahuila, y actualmente, y desde el
afio de 2017, se desempefia como Asesor Juridico en COLUSA Comercial S.A. de C.V; también
se ha desempefiado como Abogada Litigante en Servicios Corporativos de Administracién
en el afio 2013; fue Gerente de Despacho en Grupo TORMENZ en el afio 2015; y como
Docente en la Universidad Tecnolégica de Saltillo en el afio 2016.

Todas las cualidades y experiencia laboral referidas, cdntribuyen a la conformacion
multidisciplinaria del 6rgano municipal, toda vez que aportaria al cuerpo colegiado un area
del conocimiento diversa, que coadyuvaria en el seguimiento de diversas tareas
desarrolladas por los Comités Municipales Electorales.

Al desempeiarse como docente, es evidente que la persona aspirante en comento, domina
metodologias de ensefianza, que facilitarian el desarrollo de actividades de capacitacién y
promocién civica; resulta notoria su capacidad de colaboracién, coordinacién y
planificacién, asi como de mantener una relacién constructiva con los alumnos, cualidades
que tienen gran valfa para el desempefio de una Consejeria Electoral. Asimismo, se refuerza
el conocimiento juridico, el cual es primordial para abonar a que las actividades propias del
érgano colegiado, se desarrollen en estricto apego a derecho y, por ende, a los principios de
legalidad, certeza y objetividad, los cuales son rectores de la materia electoral.

Es importante sefialar que, las consejerfas electorales que aplicaron la entrevista a la C.
Mariana Odeth Rosales Valdés, consideraron que la aspirante reunia el perfil idéneo para
el cargo de Consejera Electoral, en el Comité Municipal de Saltillo, Coahuila, lo cual empata
con los datos proporcionados en su curriculo, el cual destaca las cualidades con las que
cuenta para desempefiar el cargo. Asimismo, cabe destacar que la ciudadana propuesta
para ocupar el cargo obtuvo en la etapa de entrevistas un promedio final apto, al haber
demostrado, entre otras cosas, contar con capacidad de liderazgo, comunicacién, trabajo en
equipo, negociacién, y trabajo bajo presién; ademas de su experiencia profesional, en la
cual, de acuerdo a las respuestas otorgadas en su entrevista, dej6 constancia de su apego a
los principios rectores en la materia electoral, porlo cual cuenta con el perfil necesario para
afrontar las responsabilidades que conllevan el cargo.

Con base en lo anterior, es necesario afirmar que se conté con los elementos requeridos
para obtener la informacién de las caracteristicas y conductas de la entonces aspirante, las
que destacaron sus fortalezas, por lo que es posible concluir que el perfil de la C. Mariana
Odeth Rosales Valdés, es idéneo para el desempeiio del cargo de Consejera Electoral, pues,
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ademds de cumplir con los requisitos establecidos en las normas aplicables y convocatoria
respectiva, cuenta con los conocimientos y habilidades para cumplir con las funciones
inherentes al cargo, apegada a los principios de certeza, legalidad, independencia,
imparcialidad, maxima publicidad y objetividad que rigen la funcién ptblica electoral, por
lo que su experiencia en el &mbito electoral contribuira a la mejor toma de decisiones en el
seno del érgano, para este Proceso Electoral Local 2024. '

Es importante sefialar que, la revisién antes mencionada se efectué atendiendo a la
informacién que cada persona aspirante proporciond al momento de su registro, esto es,
con los datos que la o el solicitante refiri6 y la documentacién que acompafié. No obstante,
esta autoridad electoral, en estricto apego al principio de exhaustividad, corroboré la
informacién proporcionada para brindar mayor certeza al proceso de designacién de los
aspirantes.

Finalmente, respecto a esta propuesta, no se recibieron observaciones u objeciones de las
representaciones de los partidos politicos.

VALORACION INTEGRAL Y MOTIVACION GENERAL DE LAS DESIGNACIONES.

En primer lugar es importante sefialar que, la convocatoria emitida por el Instituto
Electoral de Coahuila, para la integracién de los Comités Municipales Electorales, no se
dirigié solamente a especialistas en la materia electoral o personas con una amplia
trayectoria en dicha materia, ya sea desde la academia o en la practica, porque la
designacion de las Consejeras y Consejeros Electorales Municipales, obedece a la necesidad
que se tenfa de completar la integracién del érgano desconcentrado con personas que
articulen la experiencia que pueden aportar quienes se han desempefiado dentro de
cuerpos colegiados o grupos de trabajo ante diferentes instancias, o bien, como servidora o
servidor de diversas instituciones, ya sea a nivel local y/o federal, con el enfoque de las y
los ciudadanos que por primera vez incursionan en la materia electoral. Todo ello, con el
objetivo de que la suma de las visiones de las personas designadas, garantice la adecuada
conformacién del 6rgano municipal, asi como su funcionamiento.

Por tales razones, en el procedimiento de designacién participaron en igualdad de
condiciones, personas sin ninguna experiencia previa en materia electoral, académicos,
amas de casa, comerciantes, empresarios, empleados de iniciativa privada, asf como la
ciudadanfa que ya se habfa desempefiado como funcionaria electoral. Por otra parte, se
afirma que el procedimiento de designacién es incluyente porque participaron en igualdad
de condiciones tanto mujeres como hombres, para procurar la paridad de género, maxime
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que se han integrado en la propuesta, a personas que pertenecen a grupos histéricamente
vulnerados. .

Dicho lo anterior, se estima que las personas aspirantes, respecto a los cuales se ha hecho
un analisis de forma individual, resultan ser las més idéneas para ser designadas como
integrantes del Comité Municipal Electoral de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, tanto las
titulares como las adscritas a la lista de reserva.

Es de resaltar que, si bien las personas aspirantes que participaron en la convocatoria,
cuentan con méritos, caracteristicas y atributos muy particulares que, en principio, podrian
generar la conviccién de que resultan aptos para ser designadas como integrantes del
Comité Municipal Electoral, y que ademds reunieron los requisitos legales para su
nombramiento, se considera que las personas aspirantes designadas como propietarias son
las que resultaron mas destacadas, considerando los potenciales aportes que, con base en
sus conocimientos y experiencias particulares, pueden brindar al érgano colegiados,
atendiendo a la valoracién integral de sus perfiles, y que ademds garantizan la seguridad,
continuidad y funcionalidad de las tareas inherentes a los cargos que desempefiaran.

Es importante sefialar que, la convocatoria establece que, ademads de la valoracién obtenida
en la etapa de entrevista presencial, existen criterios de designacién que se deben observar:

“SEXTA. De los criterios de designacion. Para la designacién de las personas
aspirantes a conformar los 38 comités municipales electorales, se tomardn en
cuenta, en su conjunto, los criterios que garanticen la imparcialidad, independencia
y profesionalismo de las mismas, a saber:

I. Compromiso democrdtico;

I1. Paridad de género;

111, Prestigio ptiblico y profesional;

IV. Pluralidad cultural de la entidad;

V. Conocimiento de la materia electoral;

VI. Participacién comunitaria o ciudadana; y

VII. Pertenencia a algtin grupo vulnerable, en su caso.”

Asf pues, la designacién debe procurar establecer un balance entre los diferentes criterios,
bajo el entendido que dada la gran participacién que se tuvo, habrd un buen nimero de
personas que sean también idéneas para el cargo, pero que no sean seleccionadas como
titulares, sino que sean asignadas a la lista de reserva, ya que igualmente debemos contar
con ciudadanas y ciudadanos, con la capacidad de suplir con la misma calidad, a quienes
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deban dejar el cargo por alguna razoén. Asi pues, por ejemplo, si en un municipio hay dos
personas que podrian ocupar la presidencia del comité, se habra de seleccionar a una y se
dejarfa a la otra en la lista de reserva, para que, en caso de ausencia de la persona titular de
la presidencia, se tenga a alguien mdas con capacidades equivalentes para el ejercicio del
puesto.

Lo anterior es asi, porque como ya se ha sefialado, la intencién de conformar comités
electorales tiene diversos criterios, incluyendo la participacién activa de mujeres, de
jovenes y de personas que se auto adscribieron a grupos vulnerables.

En el caso de la propuesta para Presidenta, se destaca que fue seleccionada, habida cuenta
de que, ademads de obtener la calificacién idénea en la etapa de entrevistas, fue la persona
aspirante con la experiencia electoral requerida, en virtud de la curva de aprendizaje
adquirida a lo largo de su trayectoria en el &mbito electoral, asi como el hecho de ya haber
desempefiado con éxito el mismo cargo anteriormente, lo que le permite un conocimiento
amplio de la normatividad en la materia, asi como del saber practico adquirido en la
direccion de los procesos electorales de los cuales ha formado parte.

La propuesta de la Secretaria fue realizada considerando su experiencia en la materia
electoral y en especifico en el mismo cargo de Secretario, el cual ocupé en el reciente
Proceso Electoral 2020, as{ se toma en cuenta que obtuvo en la etapa de entrevistas un
promedio final 6ptimo, siendo una de las calificaciones mas altas de entre las personas que
aspiraron a ocupar un cargo dentro del mencionado Comité.

En el caso de la primera Consejeria, se estimé que sus conocimientos de contaduria y
administracién, contribuyen a la conformacién multidisciplinaria del érgano municipal, asf
como al aporte de conocimientos en administracién de recursos asignados al colegiado,
aportando, también, conocimientos de la conformacién geografica del municipio de Saltillo,
al haber laborado como Supervisora en el INEGI, de igual manera, la experiencia operativa,
al haberse desempefiado en el drea de capacitacién y asistencia electoral para diversas
instituciones electorales y, aunado a ello, aquella experiencia obtenida de la conformacién
de érganos colegiados de los organismo publicos locales, entre otros; los cuales
coadyuvarén al cumplimiento de las actividades que debe realizar un Comité Electoral en
todo Proceso Electoral, como lo son las tareas relativas a la participacién ciudadana, que
implican etapas importantes como lo son, la entrega-recepcién de paquetes electorales,
cémputos municipales, entre otras.
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En la segunda propuesta de Consejeria, se consideré que, ademas de su amplia experiencia
conformando 6rganos colegiados electorales, cuanta con estudios en el drea de Ciencias y
Técnicas, situaciéon que contribuye a la conformacién multidisciplinaria del 6rgano
municipal y ademas aporta conocimientos que le permitiran coadyuvar a la planeacién de
los diversos operativos relacionados a la organizacion electoral, propios de los comités
electorales. Cabe resaltar la pertenencia de la persona propuesta a un grupo histéricamente
vulnerado.

Para la tercera propuesta de Consejeria, se considerd su experiencia laboral y su profesion
de licenciada en derecho, cualidades que igualmente aportan al cuerpo colegiado un area
del conocimiento fundamental. Asimismo, se considera que al desempefarse como docente
es evidente que domina metodologias de ensefianza, que facilitarfan el desarrollo de
actividades de capacitacién, promocién y educacién civica; asi como su capacidad de
colaboracién, coordinacién y planificacién.

Respecto de la lista de suplentes, ademas de considerar lo mencionado en el apartado
correspondiente a la valoracién de cada una de las y los aspirantes, se reitera que la
incorporacién ala misma de las personas ah{ propuestas, obedece a la necesidad de contar
con ciudadanas y ciudadanos con un nivel semejante para suplir a uno de los cargos
titulares, para que, en caso de una ausencia, puedan integrarse de inmediato al equipo de
trabajo y garantizar la debida continuidad de las labores con eficiencia y eficacia.

Ahora bien, cabe sefialar que, tal y como lo ha sefialado la Sala Superior del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacién en los expedientes SUP-JDC-883/2017, SUP-
JDC-77/2019, y SUP-JDC-9921/2020, en estos procedimientos, los Organos de Direccién,
en este caso el Consejo General del Instituto Electoral de Coahuila, acttian en ejercicio de su
facultad discrecional para determinar el mejor perfil de las ciudadanas que fueron
consideradas como idéneas y elegibles para ser designadas como integrantes de algin
6rgano colegiado, en este caso del Comité Municipal Electoral de Saltillo, Coahuila de
Zaragoza.

En ese sentido, este Instituto realiz6 una valoracién de los perfiles propuestos y seleccion6
aquellos idéneos y elegibles para ocupar los cargos de presidencia, secretaria y consejerias
electorales municipales, asi como la lista de reserva respectiva. Dicha valoracién consistié
en una ponderacién integral de las candidaturas con base en el trabajo realizado por la
Direccién Ejecutiva de Organizacion Electoral, la Secretarfa Ejecutiva, la Comisién de
Organizacién Electoral y las Consejerias Electorales.
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En ese orden de ideas, la designacién de personas integrantes de comités electorales
constituye un acto complejo, en el cual se llevan a cabo diversas etapas previstas en la
normativa electoral y en la propia convocatoria. Con ello, se hace evidente la complejidad
del procedimiento para la seleccién y designacién que atendié a un proceso de revision,
verificacién y valoracién de cumplimiento de requisitos exhaustivo, del cual, dada su
naturaleza, se fue motivando en cada una de las etapas del proceso de designacién.

En virtud de lo anterior, cabe mencionar lo sefialado por la Sala Superior del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacién en la sentencia de los expedientes SUP-JDC-
77/2019 y Acumulado, respecto a que: la motivacién de actos complejos no consta
necesariamente en la resolucién definitiva, dado que se va conformando con lo determinado
por la autoridad en cada fase del procedimiento.

Asi pues, este Consejo General, en ejercicio de la facultad discrecional, evalué criterios
curriculares, académicos, profesionales y la compatibilidad del perfil con el cargo a ocupar,
asi como el cumplimiento de los requisitos constitucionales, legales y aquellos previstos en
la convocatoria respectiva.

Por lo que, con base en lo expuesto y en atencién a lo establecido en la propia convocatoria,
fueron desarrolladas todas y cada una de las etapas que conforman el procedimiento para
la designacién de las personas integrantes del Comité Municipal Electoral de Saltillo.

Finalmente, es importante resaltar que ya en reiteradas ocasiones la Sala Superior del
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién, en los expedientes SUP-JDC-
878/2017, SUP-JDC-907/2017 y acumulado, y SUP-JDC-1713/2015, asi como la Sala
Regional Monterrey, en los expedientes SM-JDC-47/2018 y SM-JDC-4/2019, han indicado
que la designacién de Consejerias es un acto complejo, en el que la autoridad encargada de
realizar la seleccion, en ejercicio de la libertad discrecional de la que goza puede designar
de entre los aspirantes elegibles a quienes considere cuentan con un mejor perfil para
desempeiiar el cargo, los cuales no necesariamente serdn los mejor evaluados. Por tanto,
una vez agotadas las fases del procedimiento designacién, este Organo Electoral, como es
el caso, s6lo estd obligado a justificar la designacién de las personas propuestas para
integrar los Comités Municipales Electorales, mds no a dar las razones de por qué no se
eligi6 a otros aspirantes.

Por lo expuesto, con fundamento por los articulos 1, parrafos 1, 3 y 5; 41, Base V, Apartado
C; 116, fraccién 1V, inciso c), numeral 1, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 1, numeral 1; 23, numeral 1, inciso ¢, numeral 2, de la Convencién Americana
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sobre Derechos Humanos; 99, numeral 1y 104, numeral 1, incisos a), d), e), f), h), i), m), p)
y 1), de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales; 27, numeral 5, de la
Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza; 2, fracciones [ y 11, de la Ley para
promover la Igualdad y prevenir la Discriminacién en el Estado de Coahuila de Zaragoza;
14;167; 310; 311; 312; 313; 327; 328; 330, numeral 1, inciso b); 333; 334; 344, numeral 1,
incisos a), b), d) e), j), s), t), v), x), cc) y dd); y, 359, numeral 1, incisos a), b), h) y k); 371;
372; 378 y 379, del Cédigo Electoral para el Estado de Coahuila de Zaragoza; 19, numeral
1, inciso a); 20; 21, numerales 1 y 2; 22, numeral 1, incisos a) al f), del Reglamento de
Elecciones; este Consejo General del Instituto Electoral de Coahuila, en ejercicio de sus
facultades, emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. En cumplimiento a la Sentencia Definitiva emitida por el Tribunal Electoral del
Estado de Coahuila de Zaragoza, en los expedientes nimero TECZ-JDC-87/2023 y TECZ-
JDC-88/2023 acumulados, se aprueba la designacién de las personas integrantes del
Comité Municipal Electoral de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, que se instalard en el marco
del Proceso Electoral Local 2024, en los términos siguientes:

INTEGRACION DEL COMITE MUNICIPAL ELECTORAL DE SALTILLO,
PARA EL PROCESO ELECTORAL LOCAL 2024

COMITE MUNICIPAL ELECTORAL DE SALTILLO
Consejerias Propietarias
APELLIDO | APELLIDO
CARGO FOLIO NOMB,RE PATERNO | MATERNO
Presidencia E30010 JUAN GOMEZ CASTILLO
. RAFAEL
Secretarfa E30013 MAURICIO PEREZ AGUIRRE
o MARTHA "
Consejeria E30028 HILDA HERRERA |RODRIGUEZ
Consejerfa E30052 LII5 HERNANDEZ | GONZALEZ
= FERNANDO
MARIANA i
jerf R S ALDE
Consejeria E30040 ODETH OSALE VALDES

SEGUNDO. En cumplimiento a la Sentencia Definitiva emitida por el Tribunal Electoral del
Estado de Coahuila de Zaragoza, en los expedientes nimero TECZ-]JDC-87/2023 y TECZ-
JDC-88/2023 acumulados, se aprueba la designacién de las personas Suplentes Generales
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del Comité Municipal Electoral de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, para el Proceso Electoral
Local 2024, en los términos siguientes:

COMITE MUNICIPAL SALTILEB
Consejerias Suplentes

APELLIDO APELLIDO
FOLLO NOMBRE PATERNO MATERNO
E30001 MARIA ANGELICA GRIJALVA ESPINOZA
E30002 ADRIANA YAHAIRA SANCHEZ LEYVA
E30003 ANA LAURA SAN GABRIEL | GUTIERREZ
E30004 INDIRA BERENICE CORTES CARDENAS
E30005 LAURA LETICIA SAUCEDO GOMEZ
E30008 DIANA KARINA GARCIA MONSIVAIS
E30009 ALDO IVAN TORRES MUNGUIA
E30012 VALERIA GUADALUPE SANCHEZ CARDONA
E30015 LEONARDO DANIEL GARCIA GRANADOS
E30016 ELIA LIZET JIMENEZ LONA
E30018 ANDREA AGUIRRE FLORES
E30019 SERGIO DE HOYOS PURON
E30020 JORGE GONZALEZ BLANCO
E30021 ANA KAREN ZAMORA GONZALEZ
E30022 MONICA GUADALUPE | HERNANDEZ MEDINA
E30024 JOSE GUADALUPE CAMPOS VILLA
E30025 MARTHA MAYELA SIERRA CERDA
E30026 JANICE ELENA SANCHEZ GUTIERREZ
E30027 ROSA ELENA GUTIERREZ ORTIZ
E30029 THEMIS SELENE BRAMBILA LEDEZMA
E30030 CARLA CECILIA GONZALEZ LOPEZ
E30031 FANY MONSERRATH MORALES HERNANDEZ
E30032 LUZ MARIA RAMOS GIL
E30033 LIZBET ELIZABETH SANCHEZ LICEA
E30034 ALEJANDRO SANCHEZ QUIROZ
E30036 MARIA DEL ROSARIO VALLE]JO REYNA
E30038 LILIANA DE JESUS SALDANA DIAZ
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COMITE MUNICIPAL SALTILLO
Consejerias Suplentes

APELLIDO PELLID
il HOMBE PATERNO ;\AATERNg
E30039 ALEJANDRO RODRIGUEZ | DE LA CRUZ
E30041 RENE ISRAEL JIMENEZ GONZALEZ
E30042 MARIA ELENA DELGADO HERNANDEZ
E30043 PERLA YADIRA GALINDO | MONTELONGO
E30044 ALMA LETICIA CERDA URBINA
E30045 SAMANTHA MICHELL ROSALES AGUILAR
E30048 IDALIA YADIRA VILLANUEVA | ROCAMONTES
E30049 CIELO LIBERTAD REYNA CASTREJON
E30050 LUIS JAVIER ALVAREZ CARDENAS
E30051 PEDRO PABLO NATIVIDAD SALAZAR
E30053 ISMAEL TORRES TORRES
E30055 YAHAIRA NALLELY GUTIERREZ ESQUIVEL
E30056 VERONICA DENA SOTO
E30057 PERLA KARINA GONZALEZ BELMARES
E30058 HECTOR ULISES GARCIA HERNANDEZ
E30059 ENRIQUE ALONSO ZUNIGA MOREIRA
E30062 VERENICE OVIEDO MATA
E30063 DANIELLA DE LAFUENTE | CABELLO
E30064 EDUARDO ONTIVEROS MUNIZ
E30065 CRISTINA IVONNE | COVARRUBIAS | FONSECA
E30066 KARLA VALERIA LOPEZ REYES
E30067 LEDER GOMEZ PARRA
E30068 JORGE ARMANDO HERRERA VASQUEZ
E30070 FLOR KARINA LUCIO SAUCEDO
E30071 RODOLFO RICHARDS | DE LA GARZA
E30072 REYNA ROJAS GARCIA
E30074 JULIA ANABEL ZAPATA GONZALEZ
E30075 DULCE MARIA ZAPATA RAMOS
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COMITE MUNICIPAL SALTILLO
Consejerias Suplentes

APELLIDO APELLIDO
L NUMBRE PATERNO MAI’ZI‘I;NO
E30077 RUTH ABIGAIL ANGELES CALDERON
E30078 GABRIELA YEVERINO YANEZ
E30079 MARIA DEL CARMEN | HERRERRA MONTOYA
E30081 JUANA DE JESUS ALVAREZ MONCADA
E30082 MARIO JIMENEZ HERRERA
E30083 FATIMA MONCERRAT LUCIO SAUCEDO
E30084 AMINA GUADALUPE OLIVARES DE LA ROSA
E30085 FRANCISCA ADRIANA ORTIZ CARRERA
E30086 MARIA ELENA MARTINEZ | MALDONADO
E30087 SILVIA IRELA SUAREZ MACIAS
E30088 ALEJANDRO DAMIAN AGUILAR TORRES
E30089 SANDRA ELVA GARIBAY MARTINEZ
E30090 MARIA DE LOURDES JIMENEZ MACIAS
E30091 BALTAZAR RODRIGUEZ RAMIREZ
E30092 ALBERTO ESCOBEDO CASTILLO
E30093 CARLOS EDUARDO ORTA CASTILLON
E30094 DANIELA ALEMAN GARCIA
E30095 MARIA VIRGINIA CAZARES ALVARADO
E30096 AMILCAR GOMEZ MARTINEZ
E30097 SUSANA GUADALUPE CASTILLO PADILLA
E30098 MARTHA GABRIELA VAZQUEZ SENA

TERCERO. Se faculta a las personas designadas para ocupar los cargos de la Presidencia,
Secretaria y las Consejerfas Municipales Electorales del Comité Municipal Electoral de
Saltillo, Coahuila de Zaragoza, para que puedan iniciar sus funciones a partir de la
aprobacién del presente Acuerdo.

CUARTO. Inférmese el contenido del presente Acuerdo al Tribunal Electoral del Estado de
Coahuila de Zaragoza, para los efectos legales a los que haya lugar.
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QUINTO. Publiquese el presente acuerdo en el Periédico Oficial del Estado, y difiindase a
través de la pagina electrénica del Instituto Electoral de Coahuila.

El Acuerdo fue ‘aprobado por Unanimidad de Votos en Sesidn Extraordinaria del Consejo
General celebrada el veintisiete (27) de diciembre de dos mil veintitrés (2023), con el Voto
Concurrente de la Consejera Electoral, Lic. Madeleyne Ivett Figueroa Gamez, el cual consta
de seis (6) fojas tutiles por su anverso, mismo que forma parte del presente instrumento.

Acuerdo que en esta misma fecha se notifica fijandose en los estrados de este Instituto, en
los términos de los articulos 33 y 34 de la Ley de Medios de Impugnacién de Materia Politico
Electoral y de Participacién Ciudadana para el Estado de Coahuila de Zaragoza.

Emitido el presente Acuerdo, se suscribe los estipulado en el articulo 367, numeral 1, inciso
p) del Codigo Electoral para el Estado de Coahuila de Zaragoza.

La presente foja corresponde al Acuerdo niimero IEC/CG/234/2023.
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VOTO CONCURRENTE QUE EMITE LA CONSEJERA ELECTORAL
MADELEYNE IVETT FIGUEROA GAMEZ, RESPECTO AL ACUERDO DEL
CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE COAHUILA, POR EL
QUE SE DA CUMPLIMIENTO A LA SENTENCIA DEFINITIVA EMITIDA POR EL
TRIBUNAL ELECTORAL DE COAHUILA DE ZARAGOZA EN LOS
EXPEDIENTES NUMERO TECZ-JDC-87/2023 Y  TECZ-JDC-88/2023
ACUMULADOS Y SE DESIGNA A LAS PERSONAS QUE INTEGRAN EL COMITE
MUNICIPAL ELECTORAL DE SALTILLO, COAHUILA DE ZARAGOZA, QUE SE
INSTALARA EN EL MARCO DEL PROCESO ELECTORAL LOCAL 2024

Quien suscribe, Licda. Madeleyne Ivett Figueroa Gamez, en mi caracter de
Consejera Electoral del Instituto Electoral de Coahuila, designada asi por el Consejo
General del Instituto Nacional Electoral mediante Acuerdo INE/CG/374/2021 de
fecha dieciséis (16) de abril de dos mil veintiuno (2021), habiendo rendido protesta
ante este Instituto Electoral de Coahuila el diecisiete (17) de abril de dos mil
veintiuno (2021); ejerzo el uso de las facultades que me confiere el articulo 38 del
Reglamento de Sesiones del Instituto Electoral de Coahuila y formulo el presente
voto concurrente respecto al acuerdo antes mencionado.

Consideraciones del voto concurrente

Esta Consejeria, disenso de la decisiéon de la mayoria del Consejo General sobre la
aprobacion del Acuerdo por el que se da cumplimiento a la sentencia definitiva
emitida por el Tribunal Electoral de Coahuila de Zaragoza en los expedientes
namero TECZ-JDC-87/2023 y TECZ-JDC-88/2023 acumulados y se designa a las
personas que integran el Comité Municipal Electoral de Saltillo, Coahuila de
Zaragoza, que se instalara en el marco del Proceso Electoral Local 2024

A continuacion, me permito exponer los motivos y argumentos por los cuales me
incline por hacer voto concurrente al proyecto propuesto:

Argumentos v Conclusién del voto concurrente:

El presente voto concurrente, corresponde a mi vision como Consejera Electoral del
Instituto Electoral de Coahuila, mediante el cual, difiero de la interpretacion llevada
a cabo para fundamentar el acuerdo por el qgue se da cumplimiento a la sentencia
en los expedientes SUP-JDC-87/2023 y TECZ-JDC-88/2023 acumulados, a lo
anterior, bajo las siguientes premisas:
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La falta de consideracion para la nueva integracion del Comité Municipal de
Saltillo, al aprobar el acuerdo mediante el cual se le da cumplimiento a la
sentencia definitiva del Tribunal Electoral de Coahuila, dejo de ponderar el
principio de paridad en su integracion, subiendo a una mujer como Consejera
Electoral al Comité Municipal de Saltilloy no a dos mujeres como deberia ser
y asi cumplir con el principio de paridad, teniendo una mayor participacién en
favor de las mujeres.

Los articulos 311 y 313, del Cddigo Electoral del Estado de Coahuila de Zaragoza,
seflalan que el Instituto gozara de autonomia en los términos de la legislacion
aplicable, siendo profesional en su desempefio y rigiéndose por los principios de
certeza, imparcialidad, independencia, legalidad, maxima publicidad, objetividad y
paridad, y que, de igual manera, la autonomia del Instituto se expresa en la facultad
de resolver con libertad los asuntos de su competencia.

Para ello, de conformidad con la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, Convencién Americana sobre Derechos Humanos, Pacto Internacional
de Derechos Civiles y Politicos y de la Convencidén Interamericana para Prevenir,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer, de la Convencion sobre la
Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer, y de la
Convencion sobre los Derechos Politicos de la Mujer, se busca como principal
finalidad dentro de los estandares internacionales, garantizar el principio de
igualdad entre hombres y mujeres, promover y acelerar la participacion politica de
las mujeres en cargos de eleccion popular y eliminar cualquier forma de
discriminacion y exclusién histoérica o estructural.

Derivado de lo anterior, la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de
la Federacion (TEPJF) exige adoptar una perspectiva de paridad de género de la
siguiente manera:
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Jurisprudencia 11/2018

PARIDAD DE GENERO. LA INTERPRETACION Y APLICACION DE
LAS ACCIONES AFIRMATIVAS DEBE PROCURAR EL MAYOR
BENEFICIO PARA LAS MUJERES.

De la interpretacion sistematica y funcional de los articulos 1°, parrafo
quinto, 4° y 41, Base |, parrafo segundo de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 1, numeral 1 de la Convencion
Americana sobre Derechos Humanos; 2, numeral 1 del Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Paliticos; 4, inciso j), 6, inciso a),
7, inciso c), y 8 de la Convencidon Interamericana para Prevenir,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer; 1, 2, 4, numeral 1,
y 7, incisos a) y b) de la Convencion sobre la Eliminacion de Todas las
Formas de Discriminacion contra la Mujer; Il y Ill de la Convencion
sobre los Derechos Politicos de la Mujer, se advierte que la paridad y
las acciones afirmativas de género tienen entre sus principales
finalidades: 1) garantizar el principio de igualdad entre hombres y
mujeres, 2) promover y acelerar la participacion politica de las mujeres
en cargos de eleccién popular, y 3) eliminar cualquier forma de
discriminacion y exclusion histérica o estructural. En consecuencia,
aunque en la formulacion de las disposiciones normativas que
incorporan un mandato de postulacion paritaria, cuotas de género o
cualquier otra medida afirmativa de caracter temporal por razén de
género, no se incorporen explicitamente criterios interpretativos
especificos, al ser medidas preferenciales a favor de las mujeres,
deben interpretarse y aplicarse procurando su mayor beneficio. Lo
anterior exige adoptar una perspectiva de la paridad de género como
mandato de optimizacién flexible que admite una participacion mayor
de mujeres que aquella que la entiende estrictamente en términos
cuantitativos, como cincuenta por ciento de hombres y cincuenta por
ciento de mujeres. Una interpretacion de tales disposiciones en
términos estrictos o neutrales podria restringir el principio del efecto
atil en la interpretacion de dichas normas y a la finalidad de las
acciones afirmativas, pues las mujeres se podrian ver limitadas para
ser postuladas o acceder a un numero de cargos que excedan la
paridad en términos cuantitativos, cuando existen condiciones y
argumentos que justifican un mayor beneficio para las mujeres en un
caso concreto.
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Jurisprudencia 02/2021

PARIDAD DE GENERO. LA DESIGNACION MAYORITARIA DE
MUJERES, EN LA INTEGRACION DEL CONSEJO GENERAL DE
LOS ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES ELECTORALES
MAXIMIZA LA IGUALDAD SUSTANTIVA.

De conformidad con lo previsto en los articulos 1°, parrafos tercero y
ultimo, y 41 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 23.1, inciso c), y 24 de la Convencién Americana sobre
Derechos Humanos; 4, incisos f) y j), de la Convencién Interamericana
para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer; 3 de
la Convencién para la Eliminacion de Todas las Formas de
Discriminacién contra la Mujer; asi como el articulo 3 del Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos, se concluye que el
nombramiento de mas mujeres que hombres en los organismos
publicos electorales, o inclusive de la totalidad de sus integrantes,
como parte de una politica publica encaminada a garantizar el acceso
real de las mujeres a los cargos publicos electorales, es acorde con la
interpretacion del principio de paridad, como un mandato de
optimizaciéon flexible, en la medida en que permite acelerar y
maximizar el acceso real de las mujeres a tales cargos publicos, a
partir de la conformacion de diversas reglas de accion, encaminadas
a establecer un piso y no un techo para la participacion de las mujeres
en igualdad de oportunidades.

Bajo este contexto, es por lo que el Acuerdo por el que se da cumplimiento a la
sentencia definitiva emitida por el Tribunal Electoral de Coahuila de Zaragoza en los
expedientes numero TECZ-JDC-87/2023 y TECZ-JDC-88/2023 acumulados y se
designa a las personas que integran el Comité Municipal Electoral de Saltillo,
Coahuila de Zaragoza, que se instalara en el marco del Proceso Electoral Local

2024, ya que, la decision tomada por la mayoria en principio no aplica de manera
progresiva el principio de paridad.

En este sentido el articulo 7° D de la Constitucion Local establece que se
debe tener en igualdad de condiciones, las mismas oportunidades, poderes
0 recursos, para posibilitar el libre desarrollo de la personalidad, sin
privilegios, discriminaciones, ni ventajas indebidas y que la paridad es una
gran garantia para asegurar condiciones reales de igualdad entre los
diferentes géneros en forma progresiva, transitoria y efectiva.
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Por su parte, el articulo 47 de la Carta de Derechos Politicos establece que
la paridad de género es un principio fundamental para el ejercicio y goce de
los derechos politicos en los términos que establezca la ley.

Adicionalmente, en el articulo 3ro numeral 1, inciso i) del Codigo Electoral
establece que el Instituto, en el ambito de su competencia, tendra por objeto
garantiza la paridad de género y el respeto de los derechos humanos de las
mujeres en el ambito politico y electoral.

De igual forma, la Sala Superior ha determinado que la paridad es un piso,
pero no un techo, razén por la cual, se debe procurar el mayor beneficio para
las mujeres, ello al adoptar una perspectiva de la paridad de género como
mandato de optimizacion flexible que admite una participacibn mayor de
mujeres que aquella que la entiende estrictamente en términos cuantitativos,
como cincuenta por ciento de hombres y cincuenta por ciento de mujeres.

No comparto el considerando trigésimo noveno.

Toda vez que, para la designacion de la persona a conformar el Comité Municipal
de Saltillo, debi6 tomarse en cuenta criterios que garantizan la imparcialidad,
independencia y profesionalismo, como son: 1) Compromiso democratico; 2)
Paridad de género; y 3) Prestigio publico y profesional. Por lo que al integrar a una
mujer al Comité Municipal de Saltillo, no se estd cumpliendo con el principio de
paridad, porque serian tres (3) hombres y dos (2) mujeres, considerando los criterios
jurisprudenciales y no hay una participacion mayor en mujeres.

No comparto el considerando cuadragésimo primero.

En razon que no se integraron 2 mujeres respetando sus garantias, al no cumplirse
el principio de paridad, como se establece en la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

En conclusion, comparto el sentido de la mayoria sobre el Acuerdo por el que se da
cumplimiento a la sentencia definitiva emitida por el Tribunal Electoral de Coahuila
de Zaragoza en los expedientes niumero TECZ-JDC-87/2023 y TECZ-JDC-88/2023
acumulados y se designa a las personas que integran el Comité Municipal Electoral
de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, que se instalara en el marco del Proceso Electoral
Local 2024, sin embargo considero la importancia del estudio de fondo y de la
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debida fundamentacion de los derecho politico electorales de los aspirantes a
integrar el dicho comité.

Por las razones expuestas, de manera respetuosa, emito el presente Voto
Concurrente, en Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a los 28 dias del mes de diciembre
de 2023.






